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Statut zostal opracowany na podstawie:

1.

2.

Ustawy z dnia 7 wrZmia 1991 o systemiedwiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz.2572
Z p&n. zm.)

Ustawy z dn. 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyc{®la. U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674
Z p&n. zm.)

Rozporadzenia Ministra Kultury z dnia 31 sierpnia 2005 wraavie ramowych
statutow publicznych szkoét i placowek artystyczny€lz. U. z 2005 r. Nr 181 poz.
1507)

Rozporadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowegalaia 8 kwietnia 2008
w sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikola promowania uczniow oraz
przeprowadzania sprawdzianow i egzamindw w publickinszkotach i placowkach
artystycznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 174 poz. 1352)

Rozporadzenia Ministra Kultury i Sztuki z dnia 7 wrigea 1999 w sprawie
warunkoéw i trybu przyjmowania ucznibw do publiczhycszkot i placoéwek
artystycznych oraz przechodzenia z jednych typdwéisdo innych (Dz.U. z 1999 r.
Nr 85 p0z.983)



Rozdziat |
NAZWA SZKOLY | DANE ORGANIZACYJNE

§ 1.1. Peina nazwa Szkoty, oklena Uchwad Nr LXI/505/2006 Rady Miejskiej
w Wieliczce z dnia 17 sierpnia 2006 r. w sprawigarzenia Szkoty Muzycznej
| stopnia w Wieliczce, brzmi: Szkota Muzyczna Imtea w Wieliczce.

. Siedziba Szkotly znajdujecsiv Wieliczce, Rynek Goérny 6.

. Organem prowadzym Szko¢ jest jednostka samaydu terytorialnego - Gmina
Wieliczka.

4. Organem sprawggym nadzor pedagogiczny nad Szkpiramienia Ministra Kultury

i Dziedzictwa Narodowego jest Centrum Edukacji Atyzzne;.

w N

Szkota jest publiczrnplacowk oswiatowy.

Szkota ma charakter umuzykalnjey i nie daje uprawniezawodowych.
Szkota prowadzi nagkgry na instrumentach w naptijagcych klasach:
1) fortepianu;

2) skrzypiec;

3) wiolonczeli;

4) qgitary;

5) fletu poprzecznego;

6) klarnetu;

7) saksofonu;

8) tragbki;

9) puzonu;

10)akordeonu;

11)perkusji

wN e

8§ 3.Szkota jest jednostkbudzetowg w rozumieniu przepiséw art. 20 Ustawy z dnia
30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dzz @005 r. Nr 249 poz. 2104
z p&n. zm.).

Rozdziat Il
CELE | ZADANIA SZKOLY

8 4.1. Szkota Muzyczna | stopnia w Wieliczce jest dzkatystyczi | stopnia dajca

podstawy wyksztatcenia muzycznego.

2. Szkota prowadzi nagktylko w zakresie przedmiotéw artystycznych, w divéc
cyklach ksztatcenia:
1) szdcioletnim — grupy wiekowo mtodsze (wiek kandydatéwi0 lat);
2) czteroletnim — grupy wiekowo starsze (wiek kandgdalO — 16 lat).

3. Uczniowie Szkoty obowizani g do rbwnoczesnego realizowania obgekiu
szkolnego na podstawie @tnych przepisow.

§ 5.Szkota realizuje nagbujace cele i zadania okilene w Ustawie z dnia 7 wrgeia 1991
0 systemie €wiaty oraz w przepisach Ministerstwa Kultury i Damctwa Narodowego
odnoszacych s do szkét artystycznych, a w szczegaitio
1) rozbudza i rozwija zdolrsai muzyczne uczniow;

2) umuzykalnia uczniow;
3) pogkbia zamitowanie uczniéw do muzyki;
4) uczy podstaw gry na instrumencie;



5) zapoznaje uczniéw z podstawpwiedz muzyczr oraz dorobkiem narodowej
I Swiatowe] kultury muzycznej;

6) ksztaltuje wyobranic muzyczm uczniow;

7) ksztaltuje wraliwos¢ estetycza i poczucie pikna,

8) wychowuije i przygotowuje wediwych i swiadomych odbiorcéw sztuki;

9) wdraza uczniow do systematycznej i efektywnej pracy;

10)przygotowuje kandydatow do szkoty muzycznej |l siiap

11)prowadzi dziatania opiekicze i wychowawcze;

12)bierze czynny udziat vyciu artystycznyngsrodowiska.

8§ 6.Szkota realizuje swoje zadania dydaktyczne orazhew@wczo-opiekhcze poprzez:

1) realizacg programéw nauczania dopuszczonych gytku na podstawie odbnych
przepisow;

2) prowadzenie zaf praktycznych i teoretycznych w zakresie przedniotdjetych
planem nauczania;

3) przeprowadzanie sprawdzianéw, ocenianie praaniow, klasyfikowanie
i przeprowadzanie przestuaghaemestralnych, technicznych, egzaminéw
promocyjnych, kacowych, klasyfikacyjnych i poprawkowych;

4) podnoszenie kwalifikacji pracownikdéw poprzez orgack doksztatcania na swoim
terenie oraz umiiwienie i utatwienie uczestnictwa w kursach i simach poza
szkoh;

5) organizowanie imprez muzycznych prezesgtygh osijgniecia uczniow;

6) uczestnictwo ucznidw w przestuchaniach, festiwal&omkursach, przegtiach
regionalnych, ogoélnopolskich i gdzynarodowych oraz kursach i warsztatach
muzycznych;

7) uczestnictwo w koncertach artystow i zespotow sjofiealnych;

8) wspotprae z samorzdem lokalnym w rozwijaniu dziataldoi kulturalnej, poprzez:
a) wspotorganizowanie imprez kulturalnych i innych jpktéw artystycznych na

terenie gminy i powiatu,
b) czynny udziat uczniow w imprezach lokalnych;

9) nawigzywanie kontaktéw z innymi szkotami, placowkamizmastytucjami kultury;

10)wspotdziatanie z rodzicami w wychowaniu uczniowgdbwanie pozytywnych relaciji
na linii nauczyciel — ucze— rodzic;

11)stwarzanie atmosfery sprzyjagj dobremu porozumieniu;

12)ksztattowanie postaw moralnych i spotecznych;

13)wspieranie ucznidw w przeciwstawianig gagrazeniom wspoétczesnegoviata;

14)prac nad kultug stowa, kultug osobiss i kultura relacji migdzyludzkich;

15)rozbudzanie w uczniu zamitowania do muzyki i zaiesewania kultuy;
16)opracowywanie Programu Wychowawczego Szkoty dostarego
do potrzeb rozwojowych uczniow ordamdowiska (Program Wychowawczy Szkoty
stanowi od¢gbny dokument);

17)sprawowanie opieki nad uczniami przebyyeggmi w Szkole podczas zgj oraz poza
terenem Szkoty podczas g&jorganizowanych przez Szkoiha podstawie odbnych
przepisow.

§ 7.Szczegotowe zasady weytrzszkolnego oceniania uczniow o#lega odrebne przepisy.
Wewngtrzszkolny System Oceniania stanowi gty dokument.

8 8.Szkota mae organizowa dziatalnd¢ innowacyjn i eksperymentalpo uzyskaniu
zgody organu prowadgego i opinii organu nadzoggego.

8§ 9.Zadania Szkoty obejmayj



1) obowigzek zapewnienia uczniom optymalnych warunkéw roewdjezpieczastwa;

2) obowigzek prowadzenia przez nauczycielaczaydaktyczno — wychowawczych
i opiekwczych, a take odpowiedzialng za wyniki i jak@é swojej pracy oraz za
bezpieczastwo powierzonych jego opiece uczniow podczastzaj

3) opieke wychowawca nad uczniami sprawowarprzez wszystkich nauczycieli szkoty,
a w szczegolni przez nauczyciela przedmiotu gtdwnego (wychowgwecaz
nauczycieli prowadgcych zagcia z danym uczniem;

4) wspotdziatanie i koordynagjdziatah wychowawczych prowadzonych przez
nauczyciela przedmiotu gtbwnego ze wszystkimi ngcietami pracujcymi z danym
uczniem;

5) obowigzek zapewniania waiwej opieki na lekcjach i zegiach pozalekcyjnych
poprzez:

a) zapoznawanie uczniow z zasadami bezpigstzen i zachowania sha lekcjach
I zajeciach pozalekcyjnych (nauczyciele prowacl zagcia),

b) staty dozor korytarza oraz weja do Szkoty przez pracownikéw obstugi (wideo-
domofony),

c) sprawowanie opieki podczas gaj imprez pozaszkolnych przez osoby
odpowiednio przeszkolone (rodzice spraywpieke oraz ponosg
odpowiedzialné¢ za bezpieczestwo uczniow w drodze do i ze Szkoty).

Rozdziat IlI
ORGANY SZKOLY

§ 10.0Organami Szkotys
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna,;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

8 11.1. Dyrektor Szkoty stoi na jej czele i kieruje jej diglngcia, a w szczegoOlrii:

1) reprezentujegna zewgtrz;

2) organizuje pragdydaktyczno — wychowawgz

3) sprawuje opieknad uczniami oraz stwarza warunki do ich harme&gmrozwoju
psychofizycznego;

4) stwarza nauczycielom warunki do realizacji ich Zadez doskonalenia
zawodowego;

5) ksztattuje tworcg atmosfe¢ pracy, poprzez zapewnienie wgavych warunkow
pracy;

6) zapoznaje RadPedagogicznz biezacymi problemami éwiatowymi oraz
aktualnymi przepisami prawgwiatowego;

7) sprawuje nadzoér pedagogiczny;

8) koordynuje dziatania oraz zapewnia wymianformacji o podejmowanych
i planowanych dziataniach poedizy organami Szkoty;

9) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej ptelpv ramach jej kompetencji
stanowjcych;

10) dysponujesrodkami okrélonymi w planie finansowym Szkoty, zaopiniowanym
przez Rad Pedagogiczani ponosi odpowiedzialrié za ich prawidtowe
wykorzystanie;

11) organizuje administracyjn finansowy i gospodarcg obstug Szkoty;

12) wspétdziata z innymi placOwkamewiatowymi, a zwkaszcza z innymi szkotami
I placowkami artystycznymi;



13) wspétdziata ze szkotami wgzymi w organizacji warsztatow instrumentalnych;
14) wspotdziata z wladzami samadowymi w zakresie realizacji zaitla

wymagajcych takiego wspotdziatania;

15) wykonuje zadania zwzane z zapewnieniem bezpieggiva uczniom

I pracownikom Szkoty w czasie zéjorganizowanych przez Szkot

16) wykonuje inne zadania wynikgje z odebnych przepisow.

. Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy ditrudnionych w Szkole
nauczycieli i pracownikdéw niegblacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdloio
decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych ppamikdw Szkoty;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar pokowych nauczycielom i innym

pracownikom Szkoty;

3) wystkpowania z wnioskami, po zgghieciu opinii Rady Pedagogicznej,

w sprawach odznacaenagrod i innych wyrinien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikdéw Szkoty.

Dyrektor Szkoty mae powotywa wicedyrektora i kierownikéw sekcji, za zgpd
organu prowadgcego i po uzyskaniu opinii organu sprawaggo nadzor
pedagogiczny oraz Rady Pedagogiczne.

. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadavspétpracuje z RadPedagogiczy Rad
Rodzicow i Samorgdem Uczniowskim.

8§ 12.Wicedyrektor wspiera dziatal§é Dyrektora Szkoty, a w szczegokun
1) zastpuje Dyrektora Szkoty w przypadku jego nieob&amo
2) wspotuczestniczy w opracowaniu projektéw dokumensakolnych;
3) prowadzi czynnfci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem

zawodowym nauczycieli;

4) przewodniczy komisjom egzaminacyjnym;
5) nadzoruje organizagjmprez i koncertéw szkolnych;
6) wykonuje inne czynriei zlecone przez Dyrektora Szkoty.

§13.1.
2.

3.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organerntgrk zakresie realizacji jej
statutowych zadadotyczcych ksztatcenia, wychowania i opieki.
W skiad Rady Pedagogicznej wchadeszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole
wraz z Dyrektorem, ktory z racji funkcji jest jejzewodnicazcym.
Zebrania Rady Pedagogicznejsganizowane przed rozpeczem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow, po
zakaczeniu rocznych ze¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w midniezacych
potrzeb. Zebrania magy¢ organizowane na wniosek organu sprawego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Szkoty, orggmmawadacego Szkat albo co
najmniej 1/3 cztonkéw Rady.

Przewodniczcy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagagiraraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej okl@dw o terminie i porgdku
zebrania zgodnie z regulaminem Rady.

Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznejrzadziej nt dwa razy
w roku szkolnym, ogélne wnioski wynikgje ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatath&zkoty.

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o kit mowa w § 11ust. 1
pkt.8), niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzyionarykonania uchwaty
dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowgyzSzkot oraz organ sprawagy
nadzoér pedagogiczny. Organ sprayeyjnadzor pedagogiczny uchyla uchgvat
w razie stwierdzenia jej niezgodimd z przepisami prawa, po zegnicciu opinii



organu prowadgego Szkad. Rozstrzygnjcie organu sprawggego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

7. Uchwaly Rady Pedagogicznej godejmowane zwyktwickszacig gtosow,
w obecndci co najmniej potowy jej cztonkow.

8. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dzidlalndebrania Rady
Pedagogicznejasprotokotowane.

9. Rada Pedagogiczna wspotpracuje z innymi organakot§az

10. Osoby biogce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznejlsowzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu, kttoegy naruszé dobra osobiste
uczniéw lun ich rodzicow, a tak nauczycieli i innych pracownikdéw Szkoty.

§ 14.Kompetencje Rady Pedagogicznej.
1. Do kompetencji stanowtych Rady Pedagogicznej najev szczegoélnéci:

1) zatwierdzanie planow pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikagjromocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowaaisperymentow pedagogicznych;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego naislz,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skeaia z listy uczniow;

6) podejmowanie uchwat w sprawach wiaaia zgody na powtarzanie klasy;

7) ustalanie regulaminu swojej dziatakcg

8) ustalanie szkolnego zestawu programoOw nauczania;

9) ustalanie szkolnego zestawu pgdmikow;

10) przygotowanie projektu statutu Szkoty oraz jegoami

11) zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o pnayire stypendium Prezesa
Rady Ministrow;

12) przedstawienie CEA wniosku o przyznanie uczniaypendium MKIDN.

2. Do kompetencji opiniodawczych Rady Pedagogicznkfzyav szczegolnéri:

1) opiniowanie powierzenia stanowiska dyrektora szkotly konkurs nie wytonit
kandydata albo gdy do konkursu nikf sie zgtosit;

2) przedhzenie powierzenia stanowiska dyrektora;

3) powierzenie stanowiska wicedyrektora lub innega®taska kierowniczego
w Szkole;

4) odwotanie ze stanowiska wicedyrektora lub innego®tviska kierowniczego
w Szkole;

5) opiniowanie wnioskow Dyrektora o przyznanie naudzigen odznaczg nagrod
i innych wyr&nien;

6) opiniowanie organizacji pracy Szkoty, w tym zwtazatygodniowego rozktadu
zaj¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

7) opiniowanie projektu planu finansowego Szkoty;

8) opiniowanie propozycji Dyrektora Szkoty w sprawgmhydziatu nauczycielom
statych prac i zgf w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zaj¢ dydaktycznych, wychowawczych i opialazych;

9) wnioskowanie o odwotanie ze stanowiska Dyrektokaitunego stanowiska
kierowniczego w Szkole;

10) opiniowanie programu wychowawczego Szkoty;

11) zaopiniowanie aktu zakgcielskiego w sprawie utworzenia zespotu szkot;

12) opinia w sprawigredniej ocen upowaiajgcej do przyznania stypendium za
wyniki w nauce;

13) opinia w sprawie przyznania i wysala stypendium za wyniki w nauce ze
srodkéw budetowych Szkoty;

14) opinia w sprawie ustalenia oceny pracy Dyrektora,

15) opinia w sprawie ustalenia 5 lub 6 — dniowego tygagracy;

7



16) opinia w sprawie zezwolenia za indywidualny prognaauki;

17) opinia w sprawie wprowadzenia dodatkowychegzadukacyjnych do szkolnego
planu nauczania;

18) wnioskowanie o powotanie przewodmicego zespotu przedmiotowego;

19) wnioskowanie o nadanie imienia Szkole;

20) opinia w sprawie zasad rekrutacji uczniow do Szkatw szczegolnwi formy,
zakresu tematycznego badania przydatnkandydatow oraz sposobéw
i terminéw informowania kandydatéw;

21) wybor przedstawiciela Rady Pedagogicznej do zespapatrupcego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy;

22) zgtaszanie i opiniowanie kandydatow na cztonkéw isjirdyscyplinarnych dla
nauczycieli.

§ 15.1. Rada Rodzicow jest samgtnym organem Szkoty powotanym z inicjatywy

2.

3.

rodzicow i stanowgcym ich reprezentagj
Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziat&tndtory nie mae by
sprzeczny ze statutem Szkoty.
Dla wykonywania swoich zadazgodnych ze statutem Szkoty, Rada Rodzicow
korzysta nieodptatnie z pomieszazgzkoty.
. W sktad Rady Rodzicow wchodzi co najmniej 7 przaastieli, wybranych przez
rodzicoéw na zebraniu, w wyborach tajnych.
. Ustepujagca Rada Rodzicow dziata do chwili wyboru i ukongtytania s} nowej
Rady.
. Do kompetencji Rady Rodzicéw naie
1) uchwalanie, w porozumieniu z RpBedagogiczf) programu wychowawczego
Szkoty;
2) uchwalanie regulaminu swojej dziatafeg
3) delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowsgjaniajgcej kandydata na
stanowisko dyrektora;
4) mozliwos¢ wystepowania do Dyrektora Szkoty i innych organow Szkaolganu

prowadzacego, organu sprawggego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami

we wszystkich sprawach Szkoty;

5) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanegepDyrektora Szkoty;

6) opiniowanie w sprawie poeljia dziatalnéci w Szkole przez stowarzyszenia lub
inne organizacje;

7) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela;

8) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia ocenmglaku zawodowego za okres
stau;

9) wybor przedstawiciela Rady Rodzicéw do zespotu atrycego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy;

10)opinia w sprawie wprowadzenia dodatkowycheza&dukacyjnych do szkolnego
planu nauczania,

11)opinia w sprawie nadania imienia Szkole;

12)opiniowanie szkolnego zestawu programéw nauczania.

§ 16. 1. Samorzd Uczniowski tworg wszyscy uczniowie Szkoty.

2.

W

Zasady wybierania i dziatania organow Samdwzokrela regulamin uchwalony
przez ogoét ucznidw w gtosowaniu rownym, tajnym wszechnym, ktéry nie nie
by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty..

. Organy Samordu g jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

. Do kompetencji Samogdu Uczniowskiego naky w szczegolngci:

1) opiniowanie pracy nauczycieli;

8



2) mozliwosé przedstawiania Radzie Pedagogicznej oraz Dyrekicspkoty
wnioskow i opinii we wszystkich sprawach Szkotysaczegolnéci
dotyczcych realizacji podstawowych praw uczniow, takiak: |
a) prawo do zapoznaniagSt programem nauczania, z jegatie, celem

I stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pg&iw w nauce,

c) prawo do organizacjiycia szkolnego, umdiwiajace zachowanie
wiasciwych proporcji médzy wysitkiem szkolnym, a nitiwoscia
rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowa

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalé@ kulturalnej, gwiatowej i rozrywkowej
zgodnie z wkasnymi potrzebami i tdovosciami organizacyjnymi,

w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,
f) prawo wyboru nauczyciela pefigego ro¢ opiekuna samoszu.

§ 17.1. W Szkole mogdziata stowarzyszenia i organizacje, ktérych dziatanipudzczone
jest odebnymi przepisami, a ktérych celem statutowym jesaiding¢
dydaktyczna, wychowawcza i opialaza, z wygtkiem partii politycznych oraz
organizacji o charakterze subkultur mtodoeych.

2. Zgok na zaistnienie stowarzyszeorganizacji, o ktorych mowa w ust. 1 wyea
Dyrektor Szkoty, po uprzednim uzgodnieniu warunképdziatalngci oraz
uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej diRRodzicow.

§ 18.Zasady wspotdziatania organow Szkoty.

1. Wszystkie organy szkoty wspotpragwy duchu porozumienia, tolerancji
i wzajemnego szacunku, ugdiwviajagc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji
w granicach swoich kompetenciji.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) i uczniowie przedstggwvnioski i opinie organom
Szkotly poprzez swoje reprezentacje: RRddzicow i Samord Uczniowski.

3. Rada Rodzicéw i Samad Uczniowski przedstawigjswoje wnioski i opinie —
formutowane podczas protokotowanych posiédzeh organéw - Dyrektorowi
Szkotly lub Radzie Pedagogicznej, w formie pisentugjustnej.

4. Wnioski i opinie § rozpatrywane na najlibzych posiedzeniach zainteresowanych
organow, a w szczegolnie uzasadnionych przypadkgamagajcych podgcia
szybkiej decyzji, w terminie 7 dni.

5. Wszystkie organy Szkoty zoboyzane § do wzajemnego informowaniaesi
0 podgtych lub planowanych dziataniach.

6. Spory pom¢dzy organami Szkoty rozstrzyganemzez powotas przez organ
prowadacy komisg.

Rozdziat IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLrY

8 19.SzczegOtow organizagi nauczania w danym roku szkolnym o#teearkusz organizacji
Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty na podstammowego planu nauczania
oraz planu finansowego Szkoty.

8 20.Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowggzszkot w porozumieniu
Z jednostl nadzoru:
1) arkusz organizacji Szkoty zawiera liezpracownikdéw Szkotydcznie z liczly
stanowisk kierowniczych, ogdriczbe godzin przedmiotow i ze§ obowgzkowych
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i nadobowizkowych finansowanych zZgodkow przydzielonych przez organ
prowadacy Szkot;
2) podstawow forma pracy Szkoty s zagcia dydaktyczno — wychowawcze
prowadzone w systemie zéjindywidualnych oraz klasowo — lekcyjnym;
3) godzina lekcyjna, zgodnie z ramowym planem nauezamia:
a) 30 minut dla zay¢ indywidualnych w klasach | — 11l cyklu 6-cio leggo oraz
fortepianu dodatkowego,
b) 45 minut dla zaj¢ indywidualnych w klasach IV — VI cyklu 6-cio leggo, | —
IV cyklu 4-ro letniego oraz dla zgj zbiorowych ogélnomuzycznych,
c) 15 minut na jednego ucznia dla akompaniamentu.

§ 21.1. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organjzasjipiniowanego przez Rad
Pedagogiczqn Dyrektor Szkoty ustala tygodniowy rozktad gapkreslajacy
organizag} zag¢ edukacyjnych, z uwzgtinieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy.

. Szkofa pracuje w systemie 6-dniowym, z uwagdirndne warunki lokalowe.

. Szczegobtowy tygodniowy rozktad obaazkowych zag¢ teoretycznych ustala
wyznaczony nauczyciel teorii i przedktada do akaepDyrektorowi Szkoty
w terminie do 31 sierpnia kdego roku.

4. Szczegotowy tygodniowy rozkiad zajindywidualnych ustala nauczyciel danego
przedmiotu i przedktada do akceptacji Dyrektorowk&y w terminie do 15
wrzesnia kazdego roku.

5. W przypadku zmian w szczegotowym tygodniowymrkiadzie zaj¢ w ciggu roku
szkolnego, nauczyciel ma obazek poinformowania o tym Dyrektora Szkoty
w terminie do 7 dni od dokonania zmiany.

w N

§ 22.1. Rok szkolny rozpoczynaesl wrzenia, a kaczy 31 sierpnia.
2. Terminy zakaczenia zaj¢ dydaktycznych oraz przersvodrocznych okrdaja
odrebne przepisy.
3. Termin klasyfikacji semestralnej (zakozenia | semestru) ustalg sia drugi peiny
tydzien stycznia.

§ 23.1. Szkota zapewnia uczniom bezmang i stah opiek w czasie ich pobytu w Szkole,
a take podczas ze§ organizowanych przez Szkgboza jej terenem. Dba o petne
poczucie bezpiecastwa ucznidw oraz przestrzeganie obgaujacych przepisow
bhp i p.pa.

2. Szkota odpowiada za bezpieageavo ucznia od momentu jego prayip do Szkoty

do momentu jego wygia ze Szkoty.

3. Nad uczniami przebywagymi w Szkole podczas zgjedukacyjnych sprawaij
opieke nauczyciele prowadzy te zagcia.

4. Wyznaczony nauczyciel sprawuje opgakad uczniami podczas zéjpoza Szket
i odpowiada za ich bezpieadmtwo zgodnie z ogdbnymi przepisami.

5. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczycielastmy/w trakcie zac) jest maliwe
pod warunkiemze Dyrektor wyrazi na to zgeda opiek nad uczniami w tym
momencie przejmie inny pracownik Szkoty.

6. Nauczyciel nie mee wyprost ucznia z zaj¢ jesli nie jest w stanie zapewhmu
odpowiedniej opieki.

7. Zwolnienie ucznia z ze§ z przyczyny odbycia przez niego innychegay Szkole (u
innego nauczyciela) jest dopuszczalne tylko po dagmiu tego z nauczycielem.

8 24. Po uzyskaniu zgody Dyrektora Szkoty, nauczycieleczniowie poza zegiami
dydaktycznymi mog korzyst& z pomieszcaeszkolnych.
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§ 25.Uczniowie, zgodnie z zasadami ustalonymi przez Kigra Szkoty, mogwypazycza
instrumenty oraz inne pomoce dydaktyczne, z ktébmolgg korzysta w pracy
domowej np. instrumentyete, smyczkowe, akordeony, gitary i inne.

§26.1.

2
3.

Szkota organizuje bibliotekz ktdrej mog korzyst& pracownicy Szkoty

i uczniowie, na podstawie agmych przepisow.
. Szczegotoworganizagj biblioteki szkolnej okrda regulamin biblioteki.

Zakres zadabibliotekarza:

1) udostpnianie i wypayczanie zbioréw;

2) gromadzenie i uzupetnianie zbioréw zgodnie z pdiapra Szkoty;
3) ewidencjonowanie i opracowywanie zbioréw;

4) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej;

5) zabezpieczanie i konserwacjadggzbioru.

§ 27.Zasady wydawanigwiadectw okrélaja odrebne przepisy.

§28. 1.

2.

Szkota wspotpracuje z rodzicami (prawnymi &preami) uczniow w sprawach

ksztatcenia, wychowania i opieki.

Rodzicom przystuguje prawo do:

1) znajomdci zada i zamierzé dydaktyczno — wychowawczych Szkoty i danej
klasy;

2) znajomdci wewmtrzszkolnego systemu oceniania, klasyfikowania
I promowania uczniow;

3) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jpgetpdw w nauce,
zachowania i przyczyn trudéd, dostpnej w kadym czasie, ktdra na wniosek
nauczyciela lub prdoe rodzicéw, mae by sporadzona w formie pisemnej;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychoveandalszego ksztatcenia
swoich dzieci;

5) zaznajomienia gize sprawdzonymi i ocenionymi pisemnymi pracami
kontrolnymi dziecka;

6) kierowania wszystkich swoich uwag i opinii bezpinio do Dyrektora Szkoty;

7) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkofeoowi
nadzorugcemu.

Szkota organizuje spotkania z rodzicami stwai@E@maliwosé¢ wymiany

informacji oraz dyskusji w sprawach zwanych z ksztalceniem, wychowaniem

| opieka.

Spotkania ogolne z rodzicami odbywaje 3 razy w roku szkolnym, a ponadto,

w razie zaistniatej potrzeby, rodzice nadgntaktowa si¢ z nauczycielami

poszczegolnych przedmiotow widym czasie.

Informowanie rodzicow o pogbach ucznia odbywaesrowniez poprzez

organizowanie popisow uczniow, audycji klasowyehkcii otwartych, koncertow

ogolnoszkolnych.

W razie nagtej potrzeby skontaktowania sauczyciela z rodzicami, Dyrektor

Szkoty ma prawo wezwaodzicéw ucznia do Szkoty.

Nauczyciele majobowizek uczestniczenia w dniach otwartych w celu

skontaktowania giz rodzicami uczniow.
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§29. 1.

2.

3.

§ 30.1.

Rozdziat V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

Dyrektor Szkoty zatrudnia nauczycieli oraz ranikow administracji i obstugi.
Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczyciel pracownikow administracji
i obstugi okrglajg odrcbne przepisy.

Pracownicy administracji i obstugi szkoty dp@ prawidtowe funkcjonowanie
szkoly pod wzgjdem administracyjno-obstugowym, a zakres ich czyanegulup
odrebne przepisy.

Nauczyciel prowadzi pracydaktyczno — wychowawg2 opiekucza oraz jest
odpowiedzialny za wyniki i jaki@ tej pracy oraz bezpieczgtwo powierzonych jego
opiece uczniéw.

. Nauczyciel ma prawo do dziatania, z zachowanigogi stwzbowej, w kwestiach

rozwigzywania wewgtrzszkolnych sporéw i konfliktow.

. Do zada i obowigzkow nauczycieli naley w szczegOIngi:

1) organizowanie zaf w sposéb zapewnigy zdrowie i bezpieczstwo uczniow;

2) zapewnienie prawidtowego przebiegu procesu nauazagodnie z zakeniami
programowymi;

3) dbata¢ o pomoce dydaktyczne i sptszkolny;

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, icbladsci i zainteresows

5) bezstronné& i obiektywizm w ocenianiu ucznidw w oparciu o zadoia
wewnmngtrzszkolnego systemu oceniania oraz sprawiedlialddvanie wszystkich
uczniow;

6) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowadgekolnych w oparciu
0 rozeznanie potrzeb uczniow;

7) state doskonalenie umégnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej;

8) rzetelne realizowanie zaglawigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktycgrwychowawcz i opiekucza;

9) ksztatcenie i wychowanie mtodzw umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosfeveanaosci sumienia i szacunku
dla kazdego cztowieka.

8§ 31.Zadaniem nauczyciela przedmiotu gtébwnego jest spnaamie opieki nad swoimi
uczniami, a w szczegolsa:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

§32. 1.

tworzenie warunkéw wspomagajych rozwéj muzyczny ucznia;

inspirowanie dziatka zespotowych ucznidw;

otaczanie indywidualnopielg kazdego wychowanka;

tworzenie ranych formzycia zespotowego integrugych zespét uczniowski;
wspotdziatanie z nauczycielami uwcymi jego klas;

utrzymywanie kontaktu z rodzicami i ygzanie ich w sprawyycia klasy i Szkoty.

W szkole utworzonegsekcje:

1) fortepianu i teorii;

2) instrumentow strunowych;

3) instrumentéw etych, akordeonu i perkusiji.

. Kazda sekcja posiada opiekuna, ktory organizuje j@gppoprzez:

1) wspoétodpowiedzialng za dyscyplig pracy nauczycieli danej sekcji;

2) udzielanie pomocy metodycznej mtodym nauczycielom;

3) podejmowanie dziatastuzagcych podnoszeniu poziomu nauczania;

4) wspotorganizowanie przestuah&rodrocznych i egzaminéw keoworocznych;
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5) gromadzenie danych dotygz/ch wynikdw nauczania, analizowanie ich oraz
formutowanie wnioskéw do dalszej pracy;

6) planowanie wewgtrznych i zewgtrznych form doskonalenia zawodowego;

7) pomoc przy organizowaniu imprez szkolnych i pozaszjch;

8) ewaluact szkolnych programéw nauczania;

9) zgtaszanie wnioskow dotygzych zakupu nowych instrumentéw muzycznych,
pomocy dydaktycznych i wyposania sal lekcyjnych do Dyrektora Szkoty;

10) wykonywanie innych zadezwigzanych z pragdydaktyczno - wychowawagz
zlecanych przez Dyrektora Szkoty.

8§ 33.1. W Szkole dziatgjzespoty przedmiotowe oraz problemowo-zadaniowenevekalej

komisjami.

2. Komisja Rekrutacyjna zajmujegsiv szczegolngci:
1) poradnictwem dla kandydatow;
2) przeprowadzaniem bafl@rzydatnéci kandydatow;
3) prowadzeniem dokumentacji z przebiegu badania piteggti kandydatow;
4) opracowaniem protokotu z badania przydatn&andydatow.

3. Komisja ds. organizacji imprez:
1) organizuje imprezy szkolne i pozaszkolne oraz akolgciowe;
2) przygotowuje program koncertu, dekokaitp.
3) wspotorganizuje konkursy wewtnzszkolne i zewetrzne, ktérych

organizatorem jest Szkofa.

4. Komisja ds. nagréd:
1) wnioskuje do Dyrektora Szkoty o przyznanie nagrédznaczé nauczycielom;
2) wnioskuje o przyznanie nagrod i stypendiéw uczniom.

5. Komisja socjalna:
1) wnioskuje do Dyrektora Szkoty o przyznatwiadczeé socjalnych dla

pracownikow Szkoty z Z&S, na podstawie ognych przepisow.

6. Komisja ds. informacji o dziataldoi Szkoty zajmuje siw szczegdlngci:
1) prowadzeniem Kroniki Szkolnej;
2) aktualizacy strony internetoweyj;
3) wspotprag z lokalnymi mediami.

7. Komisja Rady Pedagogicznej:
1) aktualizuje szkolne dokumenty do obgmujacego prawa;
2) przygotowuje opird 0 pracy Dyrektora.

Rozdziat VI
UCZNIOWIE SZKOLrY

8§ 34.Zasady rekrutacji oraz formy i zakres badania pagydici kandydatéw do klasy
pierwszej odbywaj sic na podstawie ogbnego regulaminu, daginego na stronie
internetowej Szkoty, zgodnego z przepisami zawairg/Rozporadzeniu MKiS
w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniowpldblicznych szkot i placowek
artystycznych oraz przechodzenia z jednych typduiszo innych.

8§ 35.Szkota organizuje kursy przygotowag kandydatow do ksztatcenia muzycznego.
Uczestnictwo w kursie nie jest jednoznaczne z pcagin kandydata do Szkoty.

§ 36.Dyrektor mae odmowe przyjecia ucznia w przypadku brakoodkow finansowych.
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§ 37.W przypadku nie zgtoszeniasicznia na pocitku roku szkolnego do 14 dni od jego
rozpoczcia lub rezygnacji ucznia z nauki wagu pierwszych dwéch miegly, mazna
przyja¢ ucznia z listy rezerwowej.

§ 38.Przeniesienie ucznia do innego nauczyciela lumng instrument mze nasipic
w ciggu roku szkolnego na wniosek rodzicow ucznia, zadgRady Pedagogicznej,
jednak nie wgcej niz raz w toku nauczania oraz@i jest to podyktowane dobrem
dziecka.

8 39.Uczen szczegolnie uzdolniony me realizowa dwie klasy w cigu jednego roku
szkolnego, na wniosek nauczyciela przedmiotu gt@enea zgog Rady Pedagogicznej
i rodzicow ucznia, jeeli bedzie to podyktowane dobrem ucznia.

§ 40.Na wniosek lub za zgadodzicow Dyrektor Szkoty po zagjnigciu opinii Rady
Pedagogicznej ni@ zezwolt uczniowi na indywidualny program lub tok nauki
i wyznaczy nauczyciela opiekuna na podstawieghdrych przepiséw. Odmowa
nastpuje w drodze decyzji, ktra jest ostateczna.

§ 41.Uczen w ciggu jednego dnia nie powinien niieviecej niz jedrg godzire lekcyjm
z danego przedmiotu, ze wezdu na higien umystows.

§ 42.Uczniowie po ukaczeniu klas programowo najésgzych mog ubieg& sie o przygcie
do szkot muzycznych 1l stopnia.

§ 43.Uczer ma prawo do:

1) znajomdci wymaga programowych oraz zasady kontroli i ocenygsiec¢
szkolnych z poszczegoélnych przedmiotdw, jest o ityflormowany przez
nauczycieli na pocgku roku szkolnego;

2) znajomdci wewrgtrzszkolnego systemu oceniania;

3) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgoda@sadami higieny pracy
umystowej;

4) rzetelnego przekazywania mu wiedzy;

5) ksztattowania wtasnej indywidualé@ artystycznej poprzez rozwijanie
zainteresow zdolndgci i talentu muzycznego;

6) korzystania z pomieszazazkolnych, instrumentow muzycznych, sz
srodkéw dydaktycznych oraz kgjozbioru biblioteki szkolnej;

7) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole 2ap&jacych
bezpieczéstwo, ochron przed wszelkimi formami przemocy fizycznejda
psychicznej oraz ochren poszanowanie jego godsu,

8) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie aktgczno —
wychowawczym;

9) swobody wyraania wtasnych pogtlow, myli i przekona, a w szczegOlriai
dotyczcychzycia Szkoty oraz wyznawanej religii,zeli nie narusza tym dobra
innych osaéb;

10) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i systematyczpreeprowadzanej oceny
swojej wiedzy i umigjtnosci oraz ustalonych sposobow kontroli pgsiw
W nauce;

11) uzyskiwania pomocy w przypadku trudigow nauce;

12) wptywania nazycie Szkoty poprzez dziatalédsamoradowy oraz dobrowolnego
zrzeszania giw organizacjach dzialggych w Szkole;

13) odpoczynku w czasie przerdwiatecznych i ferii;

14) udziatu w organizowaniu imprez kulturalnych na teeeSzkoty i poza i
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15) tajncsci korespondencji oraz tajemnigycia prywatnego i rodzinnego;
16) ochrony swojej wiasriai.

8§ 44 Uczeh ma obowjzek:

1) przestrzegaprzepisy i postanowienia zawarte w Statucie Szkwotgych
dokumentach obowtujagcych w Szkole;

2) systematycznie i aktywnie uczestnié¢ay zagciach lekcyjnych kyciu Szkoty;

3) oskgat pozytywne wyniki nauczania,

4) systematycznie pracowaad wlasnym rozwojem;

5) godnie reprezentoweszkot;

6) dba o honor Szkoty;

7) szanowé symbole Szkoty;

8) przestrzegazasad kultury wspéycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
i innych pracownikéw Szkoty;

9) dba o wspdlne dobro, tad i padek oraz higieaw Szkole i jej otoczeniu;

10) db& o poprawnéc i kulture stowa na co dzie

11) db& o estetyczny i schludny wygl.

8§ 45.Za ponadprzeg¢tne wyniki w nauce, wyriniajaca gre na instrumencie, godne
reprezentowanie Szkoty na koncertach, konkursasiyalach lub innych imprezach
muzycznych, szczeg@jrdziatalng¢ artystyczm upowszechniapa kulture muzyczn
w srodowisku uczg otrzymuje nagroglw postaci:

1) swiadectwa promocyjnego lub ukczenia szkoty z wyrinieniem, pod warunkiem
uzyskania co najmniejredniej ocen 4,75, bardzo dobrej oceny z instrument
gtéwnego oraz oceny dobrej z ksztalcenia stuchu;

2) ustnej pochwaty udzielonej przez nauczyciela w ab&s klasy;

3) ustnej lub pisemnej pochwaly udzielonej przez Dioek Szkoty;

4) wniosku nauczyciela, w uzgodnieniu z Dyrektorem, Rady Pedagogicznej
0 przeniesienie ucznia na wszy rok nauczania,

5) wyrolznienia ucznia przez udziat w koncercie;

6) umieszczenia otrzymanego w konkursie dyplomu w jspge wyznaczonym
miejscu w Szkole oraz informacji na stronie intéomeej Szkoty;

7) wpisaniu ucznia do kroniki szkolnej;

8) nagrody rzeczowej;

9) listu pochwalnego do rodzicéw;

10) publicznie weczonego dyplomu uznania.

8 46.1. Za nieprzestrzeganie ustal8tatutu, lekcewaenie nauki i innych obowrzkow

szkolnych, zte zachowanie w Szkole i poza Szkokzeér maze by ukarany:

1) upomnieniem ustnym lub wpisanym do dziennika udrgh przez nauczyciela
indywidualnie lub wobec klasy;

2) upomnieniem ustnym lub pisemnym udzielonym przeekipra indywidualnie
lub wobec klasy;

3) nagan ustry lub pisemy udzielory przez Dyrektora indywidualnie lub wobec
spotecznéci szkolnej;

4) pisemnym powiadomieniem rodzicow (prawnych opiekumnod ztych wynikach
w nauce i ztym zachowaniu;

5) pisemnym powiadomieniu rodzicoOw o zaggaiu skréleniem z listy uczniow;

6) skreleniem z listy uczniow na wniosek nauczyciela zgady Rady
Pedagogicznej, w kdym czasie.

2. Uczen ma prawo odwotania sido Dyrektora Szkoty od decyzji dotyej
udzielenia kary w terminie do 7 dni od daty otrzymaakary. Odwotanie w formie
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pisemnej powinno zawietastosownl argumentag} Dyrektor rozpatruje odwotanie
i udziela pisemnej odpowiedzi w terminie 14 dnidady wptynicia wniosku.

§ 47.Szkota ma obowgzek poinformowa rodzicéw (prawnych opiekunow) ucznia
0 przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobegiadkary.

8§ 48.Uczen maze zosta skrelony z listy uczniéw decyzjDyrektora Szkoty na podstawie
uchwaly Rady Pedagogicznej w przypadku:

1) nie zgtoszenia siucznia w terminie 14 dni od rozpecza roku szkolnego;

2) nieusprawiedliwionej i diugotrwatej absencji oraaku reakcji rodzicow
(prawnych opiekundw) na pisemmformacg wysytary przez Szkat po dwoch
tygodniach nieobecrioi ucznia na zafiach;

3) stabych wynikow w nauce i braku zainteresowanidatseniem;

4) popetnienia przez ucznia wykroczenia narugzgjo obowizujace prawo
I normy zachowania.

Rozdziat VII
PRZEPISY KONCOWE

§ 49.Szkota prowadzi i przechowuje dokumentgajzebiegu nauczania zgodnie
z odebnymi przepisami.

§ 50 Szkota uywa pieczci:

1) duza piecz¢ okragta z godiem pastwowym i napisem w otoku: Szkota Muzyczna
| stopnia w Wieliczce;

2) mata piecz¢ okragta z godtem pastwowym i napisem w otoku: Szkota Muzyczna
| stopnia w Wieliczce;

3) piecz¢ podtuwzna firmowa o tréci:
Szkota Muzyczna | stopnia w Wieliczce
32-020 Wieliczka, ul. Rynek Gorny 6
tel./fax 012 278-31-13
NIP 6831979231 REGON 120317920.

§ 51.Zasady prowadzenia przez Szkgbspodarki finansowej reguiupdrebne przepisy.

§ 52.Zmiany Statutu, wynikage ze zmian organizacji pracy Szkoty lub obgruiacego
prawa dokonywanesaichwatami Rady Pedagogiczne.

§ 53.Traci moc Statut Szkoty z dnia 5 marca 2007 r.

8 54.Niniejszy Statut zostat uchwalony przez R&kdagogicznw dniu 15 lutego 2010 r.
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