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Statut zostal opracowany na podstawie:

I.

2.
3.
4

10.

11.

12.

13.

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (1. j. Dz. U. 22025 r. poz. 1043 z p.2.);
Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (1. j. Dz. U. 22025 r. poz. 881 zp.z.);
Ustawy z dn. 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (1. j. Dz. U. 22026 r. poz. 187 z p. z.);
Rozporzadzenia Ministra Kuitury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 26 maja 2017 r.
w sprawie typow szkét artystycznych publicznych i niepublicznych (t.j. Dz U. 2023 poz.
2547);

Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 sierpnia 2019 r.
w sprawie szczegOtowej organizacji publicznych szkét i placéwek artystycznych (Dz. U.
z2024 r. poz. 1193 zp.z.);

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 20 listopada 2017 r.
w sprawie organizacji roku szkolnego w publicznych szkotach i placéwkach artystycznych
(tj. Dz.U. 2023 poz. 1886);

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 28 lipca 2023 r.
w sprawie podstaw programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego
(Dz.U. 22023 r. 1754),

Rozporzgdzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 28 sierpnia 2019 r.
w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w publicznych szkolach
artystycznych (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1595);

Rozporzgdzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 kwietnia 2019 roku
w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniéw do publicznych szkét i publicznych
placéwek artystycznych oraz przechodzenia z jednych typéw szkét do innych (t. j. Dz. U.
z 2026 r. poz. 493);

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 16 maja 2023 r. w
sprawie ramowych planéw nauczania w publicznych szkolach i placéwkach artystycznych
(Dz.U. 2023 poz. 1012);

Rozporzadzenic Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 30 pazdziernika 2017
1. w sprawie warunkdw i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki
oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki w szkolach artystycznych
realizujacych wylacznie ksztalcenie artystyczne (t. j.. Dz. U. z 2023 r. poz.1696);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji i1 Nauki z dnia 2 wrze$nia 2022 r. w sprawie
organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odlegtosé (Dz. U. z 2022 r. poz. 1903);

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 5 listopada 2014 r.
w sprawie ramowych statutow publicznych szkoél 1 placéwek artystycznych (Dz.U, 2014

poz. 1646)
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Rozdziat I - NAZWA SZKOLY I DANE ORGANIZACYJNE

§1.

Pelna nazwa Szkoty, okreslona Uchwatg Nr LII/617/2018 Rady Miejskiej w Wieliczce

z dnia 13 czerwca 2018 r. w sprawie utworzenia Zespotu Szkét Muzycznych w Wieliczee,

brzmi: Zespol Szk6t Muzycznych w Wieliczee.

Nazwa Szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu.

Na Zesp6l Szkot Muzycznych w Wieliczee, zwany dalej ,,Szkolg”, skladajg sieg:

1) Szkola Muzyczna [ stopnia - szkola o szeécioletnim i czteroletnim cyklu ksztalcenia
w zaleznoéei od wieku ucznia, w ktérej w ostatnim roku nauki przeprowadza si¢
egzamin koficowy, dajacy podstawy zawodowego wyksztalcenia muzycznego;

2) Szkola Muzyczna I1 stopnia - szkota o szescioletnim lub czteroletnim cyklu ksztalcenia
w zaleznosci od specjalnoéci, umozliwiajaca uzyskanie dyplomu ukoniczenia szkoty
potwierdzajagcego uzyskanie tytulu zawodowego muzyk po zdaniu egzaminu
dyplomowego.

Siedziba Szkoty znajduje si¢ w Wieliczce, Rynek Gomy 6.

Organem prowadzacym Szkole jest jednostka samorzadu terytorialnego - Gmina

Wieliczka, ul. Powstania Warszawskiego 1, 32-020 Wieliczka.

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Szkols z ramienia Ministra Kultury

i Dziedzictwa Narodowego jest Centrum Edukacji Artystycznej.

§2.

Szkola jest publiczng szkolg artystyczna, realizujaca wylacznie ksztalcenie artystyczne

w zawodzie muzyk (symbol cyfrowy zawodu: 343602).

Uczniowie Szkoly obowigzani sg do réwnoczesnego realizowania obowigzku szkolnego

na podstawie odrebnych przepiséw.

Szkota Muzyczna I stopnia realizuje nauke w dwoch cyklach ksztalcenia:

1) szeScioletnim — grupy wiekowo miodsze (wiek kandydatéow 6 - 10 lat);
2) czteroletnim — grupy wiekowo starsze (wiek kandydatéw 8 — 16 lat).

W Szkole Muzycznej I stopnia obowigzkowymi zajgciami edukacyjnymi sg:

1) instrument gléwny - sposrdd: fortepian, skrzypce, altowka, wiolonczela, kontrabas,
gitara, flet poprzeczny, obdj, klarnet, saksofon, trabka, waltornia, puzon, tuba, sakshorn,
akordeon, perkusja ;

2) fortepian dodatkowy - z wyjatkiem uczniéw, dla ktérych instrumentem gléwnym jest
fortepian;

3) podstawy rytmiki (tylko cykl 6-letni);

4) ksztalcenie stuchu;

5) audycje muzyczne;

6) chor ub orkiestra, lub zesp6! instrumentalny.

W Szkole Muzycznej II stopnia ksztatcenie odbywa si¢ w nastepujacych specjalnosciach:

1) instrumentalistyka - o sze$cioletnim cyklu ksztalcenia;

2) rytmika - o sze$cioletnim cyklu ksztalcenia;

3) wokalistyka - o czteroletnim cyklu ksztalcenia

4) teoria muzyki — o dwuletnim cyklu ksztatcenia (realizacja 2-letniego cyklu ksztalcenia

w specjalnosci teoria muzyki jest mozliwa po ukoniczeniu klasy IV

w specjalnodci o 6-letnim cyklu ksztatcenia lub klasy II w specjalnosei o 4-letnim cyklu

ksztalcenia).



6. Obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi sg:
1. w specjalnosci instrumentalistyka:

a. przedmiot gtéwny - specjalizacja - sposrod: gra na fortepianie, gra na klawesynie,
gra na organach, gra na skrzypcach, gra na altéwce, gra na wiolonczeli, gra na
kontrabasie, gra na gitarze, gra na harfie, gra na flecie, gra na oboju, gra na klamecie,
gra na saksofonie, gra na fagocie, gra na trgbce, gra na puzonie, gra na tubie, gra na
sakshornie, gra na waltorni, gra na akordeonie, gra na perkusji

b. fortepian obowigzkowy- z wyjatkiem uczniéw, dla ktérych instrumentem glownym
jest fortepian, klawesyn lub organy;

c. improwizacja organowa - zajecia obowigzkowe dla uczniow klasy organow,

d. zespo6l kameralny,
e. orkiestra lub choér,
f. ksztalcenia shuchu,
g. zasady muzyki z elementami edycji nut,
h. harmonia,
i. literatura muzyczna,
j. historia muzyki,
k. formy muzyczne.
w specjalnosci rytmika:
a. przedmiot glowny - rytmika,
b. fortepian dla rytmiki,
c. improwizacja fortepianowa,
d. technika ruchu,
e. metodyka nauczania rytmiki,
f. ksztalcenie stuchu,
g. zasady muzyki z elementami edycji nut,
h. harmonia,
i. literatura muzyczna,
j- historia muzyki,
k. formy muzyczne.
w specjalno$ci wokalistyka:
a. przedmiot giéwny - Spiew,
b. fortepian dla wokalistow,
c. dykcja i recytacja,
d. zespdt wokalny,
e. chér,
f. ksztalcenie stuchu,
g. zasady muzyki z elementami edycji nut,
h. harmonia,
i. historia muzyki,
j. formy muzyczne.
4. w specjalnosci teoria muzyki:
a) przedmiot gléwny — jedne zajecia do realizacji sposréd: podstawy kompozycji,
podstawy dyrygowania, podstawy muzykologii,
b) ksztatcenie stuchu,
¢) harmonia,
d) harmonia dla teorii muzyki,
¢) historia muzyki,
1) formy muzyczne,
g) chor lub orkiestra,
h) fortepian dla teorii muzyki.
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7. Na wszystkich etapach ksztalcenia w ramach przedmiotu gléwnego prowadzony jest
przedmiot praca z akompaniatorem, ktére nie obowigzuja uczniéw klas fortepianu,
klawesynu, organéw, akordeonu, harfy i gitary oraz specjalnosci teoria muzyki.

8. Szkola organizuje inne zajccia edukacyjne, zgodnie z ramowymi planami nauczania,
z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia,

9. Organizacje dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem potrzeb uczniéw
w zakresie ich rozwoju artystycznego, ustala Dyrektor Szkoly w miar¢ mozliwosci
kadrowych, organizacyjnych i finansowych.

§3.
Szkola jest jednostks budzetowa w rozumieniu przepiséw Ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. 22023 1. poz. 1270 z p.z.).

Rozdzial Il - CELE I ZADANIA SZKOLY

§4.
1. Szkola muzyczna I stopnia realizuje nastgpujgce cele i zadania, w szczegélnosci:

1) rozbudza i rozwija zainteresowania i uzdolnienia muzyczne uczniow w sposdb
dostosowany do ich wieku i predyspozycji;

2) daje podstawy zawodowego wyksztalcenia muzycznego;

3) poglebia zamilowanie uczniéw do muzyki;

4) uczy podstaw gry na instrumencie, w szczegblnosci prawidlowego operowania
aparatem gry,

5) uczy zasad notacji w stopniu umozliwiajacym samodzielne odczytanie zapisu
nutowego;

6) rozwija umiej¢tnosci w zakresie ksztalcenia shuchu;

7) zapoznaje uczniéw z podstawowa wiedza muzyczng oraz dorobkiem narodowej
i $wiatowej kultury muzycznej;

8) ksztaltuje wyobraZni¢ muzyczng uczniow;

9) ksztaltuje wrazliwosé estetyczna i poczucie pigkna;

10) wychowuje i przygotowuje wrazliwych i swiadomych odbiorcéw sztuki;

11) wdraza uczniéw do systematycznej i efektywnej pracy;

12) przygotowuje uczniéw do samodzielnej pracy nad latwym utworem w zakresie
poprawnego odczytania tekstu nutowego, ¢wiczenia i korygowania bledow;

13) przygotowuje uczniéw do wystepéw publicznych i zachgca do czynnego udziatu
w zyciu muzycznym, kladac szczegdlny nacisk na wlasciwe zachowanie i strdj oraz
umiejetno$¢ radzenia sobie ze stresem, w szczegdlnosci z tremg;

14)rozwija pasj¢ muzyczna poprzez podejmowanie inicjatyw artystycznych, w tym
w szczegOlnosci organizacje konkurséw muzycznych;

15) rozwija umiejetnosci pracy w zespole, w tym branie wspélodpowiedzialnodei za efekt
tej pracy;

16) przygotowuje uczniéw do pielggnowania wartosci ponadczasowych, jak ojczyzna,
patriotyzm, pokéj, wolno$é, suwerennosé, tolerancja, itp.;

17) zacheca uczni6w do wykonywania zadan na rzecz os6b potrzebujacych;

18) przygotowuje do kolejnego etapu ksztalcenia zawodowego;

19) prowadzi dzialania opiekusicze i wychowawcze;

20) bierze czynny udzial w zyciu artystycznym $rodowiska.

2. Szkota muzyczna II stopnia realizuje nastgpujgce cele i zadania, w szczeg6lnosci:



1) rozwija wirtuozowskie elementy techniki gry na instrumencie (specjalnosé
instrumentalistyka) lub podstawowe elementy techniki wokalne] (specjalnos$é
wokalistyka) oraz pogiebionej strony wyrazowej;

2} doskonali umiej¢tnosei samodzielnego interpretowania utworéw zgodnie z kanonami
stylu i formy muzycznej;

3) uczy samodzielnego opracowania wykonywanych utworéw i usprawnia umiejetnosé
rozwigzywania probleméw, w tym swiadomego ¢wiczenia i korygowania bledéw;

4) doskonali umiejetnosé czytania a’vista utwordw o réznym stopniu trudnoscei;

5) zaznajamia z podstawowymi zagadnieniami z historii muzyki, literatury muzyczne;j,
form muzycznych, zasad muzyki i harmonii oraz rozwija umisgjetno$¢ wykorzystania
wiedzy ogélnomuzycznej do prawidlowej realizacji zadaii w zakresie gry na
instrumencie lub épiewu;

6) rozwija umiej¢tnosci w zakresie ksztalcenia stuchu i pamigci muzycznej;

7) rozwija umiejetno§¢ w zakresie prezentacji publicznych, w tym obycia estradowego,
technik koncentracji, technik zapamig¢tywania i pokonywania tremy;

8) przygotowuje ucznia do aktywnego uczestnictwa w kulturze, w r6znych formach zycia
artystycznego, w tym jako solisty i kameralisty;

9) doskonali umiejetnos¢ w zakresie pracy w duzym zespole wykonawczym (chér,
orkiestra);

10) przygotowuje do egzaminu dyplomowego;

11) przygotowuje do podjecia studiéw muzycznych.

§s.

. Szkola realizuje swoje zadania dydaktyczne oraz wychowawczo-opiekunicze poprzez:

1) realizacj¢ programéw nauczania dopuszczonych do uzytku na podstawie odr¢bnych
przepiséw;

2) dostosowanie metod nauczania do indywidualnych predyspozycji ucznia;

3) prowadzenie zaj¢¢ indywidualnych z zakresu nauki gry na instrumentach i §piewu oraz
teoretycznych zaje¢ zbiorowych i zespolowych, w zakresie przedmiotow objetych
planem nauczania;

4) przeprowadzanie sprawdziandéw, ocenianie pracy uczniéw, klasyfikowanie, a takze
przeprowadzanie przestuchan, w tym przestuchan i audycji §rodrocznych, przestuchan
technicznych,  egzaminéw  promocyjnych, koncowych, klasyfikacyjnych
i poprawkowych oraz egzaminu dyplomowego;

5) podnoszenie kwalifikacji pracownikéw poprzez organizacje doksztalcania na swoim
terenic oraz umozliwienie i ulatwienie uczestnictwa w kursach iszkoleniach poza
szkotla;

6) organizowanie imprez muzycznych prezentujacych osiagnigcia uczniéw, w tym
audycji, koncertow, festiwali i konkurséw;

7) uczestnictwo ucznidéw i nauczycieli w przeshuchaniach, festiwalach, konkursach,
przegladach regionalnych, ogdlnopolskich i miedzynarodowych oraz kursach,
konsuitacjach i warsztatach muzycznych, w tym prowadzonych przez specjalistyczng
jednostke nadzoru - Centrum Edukacji Artystycznej;

8) uczestnictwo w koncertach artystéw 1 zespolow profesjonalnych;

9) wspolprace z samorzadem lokalnym w rozwijaniu dziatalnosei kulturaine;j, poprzez:

a) wspotorganizowanie imprez kulturalnych i innych projektéw artystycznych na
terenie gminy i powiatu,
b) czynny udzial uczniéw w imprezach lokainych;

10) nawiazywanie kontakt6w z innymi szkolami, placowkami oraz instytucjami kultury;

11) wspoldziatanie z rodzicami w wychowaniu uczniéw, budowanie pozytywnych relacji
na linii nauczyciel — uczen — rodzic;



12) stwarzanie atmosfery sprzyjajacej dobremu porozumieniu;

13) ksztaltowanie postaw moralnych i spolecznych;

14) wspieranie uczniéw w przeciwstawianiu si¢ zagrozeniom wspdtczesnego §wiata;

15) prace nad kulturs stowa, kulturg osobistg i kulturg relacji migdzyludzkich;

16) rozbudzanie w uczniu zamitlowania do muzyki i zainteresowania kultura;

17) opracowywanie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoly dostosowanego do
potrzeb rozwojowych uczniéw oraz srodowiska (Program Wychowawczo-
Profilaktyczny Szkoly stanowi odrebny dokument, opracowywany corocznie);

18) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w Szkole podczas zaje¢ przez
nauczycieli prowadzacych dane zajecia oraz poza terenem Szkoly podezas zajed
organizowanych przez Szkole, na podstawie odrgbnych przepiséw.

§o.

. Szkola organizuje dziatalno$é innowacyjna, jako integralny element swojej dziatalnosci.

. Szkola moze organizowaé dzialalno$é cksperymentaing po uzyskaniu zgody Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego, o ktéra wystepuje za posrednictwem organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny oraz pe uzyskanin zgody organu prowadzacego.

. Szkola moze przyjmowaé studentéw wyzszych uczelni na praktyki pedagogiczne,
na podstawie pisemnego porozumicnia zawartego pomiedzy uczelnig, a Dyrektorem

Szkoly.

§7.

. Zadania Szkoly obejmuja:

1) obowiazek zapewnienia uczniom optymalnych warunkéw rozwoju i bezpieczenstwa;

2) obowiazek prowadzenia przez nauczyciela zajg¢ dydaktyczno—wychowawczych
i opiekuficzych, a takze odpowiedzialnosé za wyniki ijako§é swojej pracy oraz za
bezpieczefistwo powierzonych jego opiece uczniow podczas zajec;

3) opieke wychowawczg nad uczniami sprawowang przez wszystkich nauczycieli szkoly,
a w szczegblnosci przez nauczyciela przedmiotu gléwnego oraz nauczycieli
prowadzacych zajecia z danym uczniem;

4) wspéldzialanie i koordynacj¢ dzialan wychowawczych prowadzonych przez
nauczyciela przedmiotu gléwnego ze wszystkimi nauczyciclami pracujacymi z danym
uczniem;

5) obowiazek zapewniania wiasciwej opieki i bezpieczenstwa na lekcjach i zajeciach
pozalekcyjnych poprzez:

a) zapoznawanie uczniéw z zasadami bezpieczefstwa i zachowania si¢ na lekcjach
i zajeciach pozalekcyjnych (nauczyciele prowadzacy zajgcia),

b) staly dozér korytarza oraz wejscia do Szkoly przez pracownikow obshugi (wideo-
domofony, monitoring),

¢) sprawowanie opieki podczas zajeé i imprez organizowanych w Szkole i poza nia
przez nauczycieli organizujacych te zajecia i imprezy (rodzice sprawujg opieke oraz
ponosza odpowiedzialno$é za bezpieczenstwo uczniéw w drodze do i ze Szkoly
oraz przed i po zajeciach w Szkole),

d) sprawowanie opieki podczas wycieczek szkolnych przez nauczycieli
organizujacych wycieczke okresla odrgbny regulamin.

6) formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebna jest pomoc, okreslajg odr¢bne przepisy lokalne.



Rozdzial Il - ORGANY SZKOLY

§8.
Organami Szkoly sa:
1} Dyrektor Szkoly;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§9.

. Dyrektor Szkoly stoi na jej czele i kieruje jej dzialalnoscia, a w szczeg6lnosci:

1) reprezentuje jg na zewnatrz;

2) organizuje pracg dydaktyczno—wychowawcza i jest odpowiedzialny za jej poziom;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego;

4) stwarza nauczycielom warunki do realizacji ich zadan oraz doskonalenia zawodowego;

5) ksztaltuje tworcza atmosfer¢ pracy poprzez zapewnienie, w miare¢ mozliwosci,
odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji zadan dydaktycznych
i opiekuniczo-wychowawczych;

6) zapoznaje Rade Pedagogiczna z biezacymi problemami o§wiatowymi oraz aktualnymi
przepisami prawa o§wiatowego;

7) sprawuje nadzor pedagogiczny;

8) realizuje zadania zwigzane z procedurg awansu zawodowego nauczycieli;

9) koordynuje dzialania oraz zapewnia wymiane informacji o podejmowanych
i planowanych dziataniach pomigdzy organami Szkoty;

10) realizuje zadania zgodnie z uchwalami Rady Pedagogicznej podjetymi w ramach jej
kompetencji stanowigcych oraz zarzadzeniami organéw nadzorujacych Szkole;

11) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty, zaopiniowanym przez
Rad¢ Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$é za ich prawidlowe wykorzystanie;

12) organizuje administracyjng, finansows i gospodarcza obstuge Szkoly;

13)wspoldziala z innymi placowkami oswiatowymi, a zwlaszcza z innymi szkolami
i placéwkami artystycznymi;

14) wspoldziata ze szkolami wyzszego stopnia w organizacji warsztatow instrumentalnych;

15) wspdldziala z wiadzami samorzadowymi w zakresie realizacji zadan wymagajacych
takiego wspoldziatania;

16) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i pracownikom
Szkoly w czasie zajg¢ organizowanych przez Szkole;

17) wykonuje inne zadania wynikajace z odrebnych przepisow,

18) stwarza warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidw;

19)stwarza warunki do dzialania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegélnosci organizacji harcerskich, ktérym celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekuriczej i innowacyijnej Szkoly.

. Dyrektor Szkoty jest przelozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw Szkoly.

Dyrektor w szczegolnodci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikéw Szkoly;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty;

3) wyst¢powania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikdw
Szkoly.



. Dyrektor Szkoty moze powolywaé wicedyrektora i kierownikéw sekcji, za zgoda organu
prowadzacego i po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej.

. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspdlpracuje z Radg Pedagogiczna, Rada
Rodzicéw i Samorzgdem Uczniowskim.

. Dyrektor Szkoly skresla ucznia z listy uczniow na pisemny wniosek rodzicow/ opiekunow
prawnych lub pelnoletniego ucznia.

§ 10.
Wicedyrektor wspiera dzialalno$¢ Dyrektora Szkoly, a w szczegodlnosci:
1) zastepuje Dyrektora Szkoly w przypadku jego nieobecnosci;
2) wspohiczestniczy w opracowaniu projektéw dokumentéw szkolnych;
3) prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli;
4) przewodniczy komisjom egzaminacyjnym,;
5) nadzoruje organizacje imprez i koncertow szkolnych;
6) organizuje wspolprace z instytucjami i szkotami;
7) wykonuje inne czynnosci zlecone przez Dyrektora Szkoty.

§11.

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

. W skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole wraz
z Dyrektorem, ktdry z racji funkcji jest jej przewodniczacym.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga réwniez braé udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszeri i innych organizacji, w szczegoélnosci organizacji harcerskich,
ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuficzej Szkoty.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpocz¢ciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po
zakoficzeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych
potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Szkoly, organu prowadzacego Szkole albo co
najmniej 1/3 cztonkéw Rady.

. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzgdku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady.

. Dyrektor Szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalno$ci Szkoly.

. Dyrektor Szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktorych mowa w § 9 ust. 1 pkt.10),
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkole oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny uchyla uchwale w razie
stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa, po zasi¢gnigciu opinii organu
prowadzacego Szkole. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny jest
ostateczne.

. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszodcig glosoéw, w obecnosci
co najmniej polowy jej cztonkow,

. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosei. Zebrania Rady Pedagogicznej sa
protokolowane.
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10.Rada Pedagogiczna wspéipracuje z innymi organami Szkoty.
11.0soby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania

spraw poruszanych na zebraniu, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

§12.

Kompetencje Rady Pedagogicznej.

1.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdblnosci:

1) zatwierdzanie plandw pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji 1 promocji uczaiéw;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych, po zaopiniowaniu
ich projektoéw przez Rade Rodzicow;

4) wustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) podejmowanie uchwal w sprawach wyrazania zgody na powtarzanie klasy;

7) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

8) opiniowanie szkolnych programéw nauczania;

9) przygotowanie projektu statutu Szkoty oraz jego zmian;

10)ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkola przez organ sprawujacy nadzdr pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty.

Do kompetencji opiniodawczych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

1) opiniowanie powierzenia stanowiska dyrektora szkoly, gdy konkurs nie wylonil
kandydata albo gdy do konkursu nikt si¢ nie zglosil;

2) delegowanie przedstawicieli Rady do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na
stanowisko Dyrektora Szkoty;

3) powierzenie stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w Szkole;

4) opiniowanie wnioskéw Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd
i innych wyréznien;

5) opiniowanie organizacji pracy Szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowego rozkladu zajeé
edukacyinych;

6) opiniowanie projektu planu finansowego Szkoly;

7) opiniowanie propozycji Dyrektora Szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych
prac 1 zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych;

8) wnioskowanie o odwolanic ze stanowiska Dyrektora Iub innego stanowiska
kierowniczego w Szkole;

9) opiniowanie programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoly;

10) zaopiniowanie aktu zatozycielskiego w sprawie utworzenia zespotu szkol;

11) opinia w sprawie wniosku o przyznanie uczniom stypendium;

12) opinia w sprawie ustalenia oceny pracy Dyrektora;

13) opinia w sprawie ustalenia 5 lub 6 — dniowego tygodmnia pracy;

14) opinia w sprawie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki;

15) opinia w sprawie wprowadzenia dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych do szkolnego planu
nauczania;

16) wnioskowanie o powolanie przewodniczacego zespolu przedmiotowego;

17) wnioskowanie o nadanie imienia Szkole;

18) wybor przedstawiciela Rady Pedagogicznej do zespohu rozpatrujgcego odwolanie
nauczyciela od oceny pracy;

19) zglaszanie i opiniowanie kandydatéw na czlonkéw komisji dyscyplinarnych dla
nauczycieli.
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§ 13.

Rada Rodzicéw jest samorzgdnym organem Szkoly powolanym z inicjatywy rodzicow

i stanowiacym ich reprezentacj¢. Kadencja trwa 2 lata.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze

statutem Szkoly.

Dla wykonywania swoich zadan, zgodnych ze statutem Szkoly, Rada Rodzicéw korzysta

nieodplatnie z pomieszczen Szkoly.

W sklad Rady Rodzicow wehodzi co najmniej 7 przedstawicieli, wybranych przez rodzicéw

na zebraniu, w wyborach tajnych.

Ustepujaca Rada Rodzicéw dziata do chwili wyboru i ukonstytuowania si¢ nowej Rady.

Do kompetencji Rady Rodzic6w nalezy:

1) uchwalanie, w porozumieniu z Rada Pedagogiczng, programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoly;

2) uchwalanie regulaminu swojej dzialalnosci;

3) delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na
stanowisko Dyrektora Szkoly;

4) mozliwoéé wystgpowania do Dyrektora Szkoly i innych organéw Szkoly, organu
prowadzacego, organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach Szkoly;

5) opiniowanie projektu planu finansowego skiadanego przez Dyrektora Szkoly;

6) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania w Szkole;

7) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia jego oceny pracy;

8) wybér przedstawiciela Rady Rodzicow do zespolu rozpatrujacego odwotlanie
nauczyciela od oceny pracy;

9) opinia w sprawic nadania imienia Szkole.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoly, Rada Rodzicéw moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw/ opiekunéw prawnych oraz innych Zrodet.
Fundusze mogg by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku Rady Rodzicow. Zasady
wydatkowania funduszu okresla regulamin Rady Rodzicow.

§ 14,

Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez

ogdl uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym, ktory nie moze byé

sprzeczny ze statutem Szkoty.

Organy Samorzgdu sa jedynymi reprezentantami ogétu ucznidw.

Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego nalezy w szczego6lnosci:

1) mozliwoéé przedstawiania Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkoly wnioskéw
i opinii we wszystkich sprawach Szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidéw, takich jak prawo:

a) do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,

b) do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce,

¢) do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanic wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

d) redagowania i wydawania gazety szkolnej,
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€) organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej i rozrywkowej zgodnie
Zwlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, Ww porozumieniu
z Dyrektorem Szkoly,

f) wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu;

g) wyrazania opinii na temat pracy nauczyciela przy ustalaniu oceny jego pracy.
Samorzagd w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly moze podejmowaé dzialania z zakresu
wolontariatu.

Samorzad mozc ze swojego sktadu wyloni¢ rad¢ wolontariatu, do zadan ktérej nalezy
rozpoznawanie 1 analizowanie potrzeb z zakresu dziatalnosci wolontariuszy.

Uczniowie dzialajacy na rzecz wolontariatu realizuja te zadania w czasie wolnym od zajeé
lekcyjnych.

Dziatalnos¢ uczniéw z zakresu wolontariatu jest dobrowolna, a w przypadku ucznidéw
niepelnoletnich wymaga zgody rodzicéw/ opickunéw prawnych.

Uczniowie w ramach wolontariatu moga:

1) udzielaé zorganizowanej pomocy uczniom w nauce;

2) uczestniczy¢ w dzialalnosci charytatywne;j.

§ 15.
W Szkole mogg dziata¢ wolontariusze, stowarzyszenia i inne organizacje,
a w szczegllnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dzialalnosé
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekuficzej i innowacyjnej szkoly, zwyjatkiem partii i organizacji
politycznych oraz organizacji o charakterze subkultur mtodziezowych.
Zgode na zaistnienie wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, o ktérych mowa w ust. 1

wyraza Dyrektor Szkoty.
§ 16.

Zasady wspoéldziatania organdw Szkoly.

1.

Wszystkie organy szkoly wspdlpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji.

Rodzice/ prawni opiekunowie i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom Szkoly
poprzez swoje reprezentacje: Rade Rodzicoéw i Samorzad Uczniowski.

Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie -
formulowane podczas protokotowanych posiedzen tych organéw - Dyrektorowi Szkoty lub
Radzie Pedagogicznej, w formie pisemnej lub ustnej.

Whnioski i opinie sa rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organéw, a w szczegoblnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej
decyzji, w terminie 7 dni.

Wszystkie organy Szkoly zobowigzane s do wzajemnego informowania si¢ o podjetych
lub planowanych dziataniach.

Spory pomiedzy organami Szkoty rozstrzygane sg przez powolang przez organ prowadzgcy

komisje.
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Rozdzial IV - ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§17.
Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoly opracowany przez Dyrektora Szkoly po zasiggnigciu opinii
zakladowych organizacji zwigzkowych, na podstawie ramowego planu nauczania
oraz planu finansowego Szkoly.

§ 18.
1. Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkoi¢ po zasiegnigciu opinii
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny:

1) arkusz organizacji Szkoly zawiera w szczegélnosci informacje dotyczgce:

a) klas z wyszczeglnieniem tygodniowego wymiaru godzin obowigzkowych i innych
zajeé edukacyjnych, w tym godzin zaje¢ realizowanych w grupach oraz godzin zajgé
do dyspozycji Dyrektora Szkoly,

b) liczby grup w poszczegdlnych klasach oraz liczby uczniéw w poszczegdlnych
grupach,

¢) nauczycieli z podaniem imienia i nazwiska, stopnia awansu zawodowego, stazu
pracy, kwalifikacji, rodzaju prowadzonych zajg¢, z wyodrgbnieniem nauczycieli
zajmujacych stanowiska kierownicze,

d) pracownikéw administracji i obstugi wraz z liczba etatéw przeliczeniowych,

e) liczby godzin zaje¢ finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy Szkole z wyodrgbnieniem liczby godzin zaje¢ dydaktycznych
i ponadwymiarowych,

f) liczby tygodni pracy dydaktyczne;.

2) podstawowa forma pracy Szkoly s3 zajecia dydaktyczno—wychowawcze prowadzone w
systemie zaj¢¢ indywidualnych oraz klasowo-lekcyjnym;

3) godzina lekcyjna trwa 45 minut.

4) Czas trwania poszczegdlnych zaje lekcyjnych wynosi, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, opracowanym na podstawie ramowego planu nauczania:

a) 30 minut (2/3 godziny lekcyjnej) lub 45 minut (3/3 godziny lekcyjnej) dla zajec

indywidualnych w zaleznosci od ich rodzaju i roku nauki,
b) 45 minut (3/3 godziny lekeyjnej) dla zajg¢ zbiorowych ogdlnomuzycznych
i zespolowych,

¢) 15 minut (1/3 godziny lekcyjnej), 30 minut (2/3 godziny lekcyjnej), 45 minut (3/3
godziny lekcyjnej) lub 90 minut (2 x 3/3 godziny lekcyjnej) dla pracy z
akompaniatorem na jednego ucznia (w SM I st. przedmiot praca z akompaniatorem
realizowany jest w wymiarze 15 minut (1/3 godziny lekeyjnej na jednego ucznia we
wszystkich klasach; w SM II st. przedmiot praca z akompaniatorem realizowany
jest odpowiednio: w specjalnogci ~ instrumentalistyka: w klasach I-1I — 30 minut, w
klasach III-V — 45 minut, w kKL.VI — 90 minut (realizowane w spos6b podzielony);
w specjalnosci — wokalistyka: w klasach I-III — 45 minut, w kI, IV — 90 minut
(realizowane w sposob podzielony)

2. Zasady zwi¢kszania wymiaru godzin zaje¢ z instrumentu gléwnego:

1) decyzje o zwigkszeniu wymiaru zajeé o 2/3 jednostki lekeyjnej z instrumentu giéwnego,
dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, podejmuje Dyrektor Szkoty, z uwzgl¢dnieniem
mozliwosei finansowych i kadrowych Szkoly, w terminie do 1 wrzesnia, na wniosek
nauczyciela prowadzacego dane zajecia, zlozony na konferencji Kklasyfikacyjne)
poprzedzajacej dany rok szkolny;

2) decyzja o zwickszeniu wymiaru zaje¢ wymienionych w ust. 1 jest podejmowana na
okres nie dhuzszy niz jeden rok szkolny;
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3) warunkiem zwigkszenia wymiaru zaje¢ wymienionych w ust. 1 jest uzyskanie przez
ucznia co najmniej oceny bardzo dobrej z instrumentu gléwnego, posiadanie
znaczacych osiagnieé artystycznych, aktywny udzial w zyciu Szkoty i §rodowiska.

§19.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji, zaopiniowanego przez Rade

Pedagogiczna, Dyrektor Szkoly ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje

zaj¢¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Szkola pracuje w systemie 6-dniowym.

Szczegélowy tygodniowy rozkltad obowigzkowych zaje¢ teoretycznych ustalajg

wyznaczeni nauczyciele teorii 1 przedkladaja do akceptacji Dyrektorowi Szkoty w terminie

do 31 sierpnia kazdego roku.

Szczegolowy tygodniowy rozklad zajeé indywiduainych ustala nauczyciel danego

przedmiotu i przedklada do akceptacji Dyrektorowi Szkoly w terminie do 15 wrzeénia

kazdego roku.

W przypadku zmian w szczegétowym tygodniowym rozkladzie zaje¢ w ciagu roku

szkolnego, nauczyciel ma obowigzek poinformowania o tym Dyrektora Szkoly w terminie

do 7 dni od dokonania zmiany.

§ 20.
Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia, a koficzy 31 sierpnia roku nastepnego.
Terminy zakoficzenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw $rédrocznych okreslajg odrebne
przepisy.
Termin klasyfikacji srodrocznej (zakoniczenia I semestru) ustala sie w miesigcu styczniu,
nie pdzniej, niz w trzecim jego pelnym tygodniu.

§ 21.
Szkota zapewnia uczniom bezposrednig i stalg opieke w czasie ich pobytu w Szkole, a takze
podczas zajgé organizowanych przez Szkole poza jej terenem. Dba o petne poczucie
bezpieczeristwa uczniéw oraz przestrzeganie obowiazujgcych przepisoéw bhp i p.poz.
Szkota odpowiada za bezpieczenstwo ucznia od momentu jego przyjscia do Szkoly do
momentu jego wyjscia ze Szkoly.
Nad uczniami przebywajgcymi w Szkole podczas zaje¢ edukacyjnych sprawuja opieke
nauczyciele prowadzacy te zajecia.
Zwolnienie z zajeé lekcyjnych w razie ztego samopoczucia, choroby lub wypadku ucznia
nastgpuje bezposrednio przez rodzica lub prawnego opiekuna po informacji telefonicznej
sekretariatu Szkoly.
W sytuacji zagrozenia Zzycia ucznia Szkola powiadamia Pogotowie Ratunkowe.
W momencie przejgcia ucznia przez Pogotowiec Ratunkowe za jego bezpieczenstwo
odpowiada lekarz.
W razie zaistnialej koniecznodci pierwszej pomocy udziela nauczyciel lub osoba
uprawniona do udzielania pierwszej pomocy.
W salach lekcyjnych, w ktorych znajduje si¢ sprz¢t RTV lub komputery, prowadzi sie
zajecia ze szczegblnym zachowaniem zasad bhp. Sprzet elektroniczny obstuguje wylgeznie
nauczyciel, zgodnie z instrukcjg obstugi.
Wyznaczony nauczyciel sprawuje opick¢ nad uczniami podczas zajeé poza Szkolg
i odpowiada za ich bezpieczenstwo zgodnie z odrebnymi przepisami.
Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod
warunkiem, ze Dyrektor wyrazi na to zgodg, a opieke nad uczniami w tym momencie
przejmie inny pracownik Szkoly.
Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z zajgé jesli nie jest w stanie zapewnié¢ mu
odpowiedniej opieki.
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11.

12.

13.

14.
15.

—_

Zwolnienie ucznia z zajcé z przyczyny odbycia przez niego innych zaje¢ w Szkole (u innego
nauczyciela) jest dopuszczalne tylko po uzgodnieniu tego z nauczycielem.

Dyrektor i wszyscy pracownicy Szkoly maja obowiazek dba¢ o bezpieczenstwo uczniéw,
ochrone przed przemocs, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii
spoleczne).

Na terenie Szkoly bezwzglednie zabrania si¢ przebywania osobom znajdujacym si¢ pod
wplywem alkoholu, substancji psychotropowych lub srodkéw odurzajacych.

Na terenie Szkoly obowigzuje zakaz palenia wyrobow tytoniowych oraz e-papierosow.
Korzystanie z telefonéw komoérkowych podczas zajeé mozliwe jest tylko w szczego6lnie
uzasadnionych wypadkach.,

§ 22.

. Szkola w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania

z pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem, biblioteki, pomieszczen sanitarno-
higienicznych oraz szatni.

. Po uzyskamiu zgody Dyrektora Szkoly, nauczyciele i uczniowie, poza zaj¢ciami

dydaktycznymi, moga korzystaé zpomieszczef szkolnych w celu samoksztalcenia,
doskonalenia gry na instrumentach oraz wykonywania obowiazkéw shuzbowych.

§ 23.
Uczniowie, zgodnie z przepisami ustalonymi odrgbnym regulaminem, mogg wypozyczac
instrumenty oraz inne pomoce dydaktyczne, z ktérych moga korzysta¢ w pracy domowej
np. instrumenty dete, smyczkowe, akordeony, gitary i inne.

§ 24.
Szkota organizuje biblioteke, z ktorej moga korzysta¢ pracownicy Szkoly i uczniowie.
Zakres zadan biblioteki szkolne;j:
1) udostgpnianie i wypozyczanie zbiorow;
2) gromadzenie i uzupelnianie zbioréw zgodnie z potrzebami Szkoly;
3) ewidencjonowanie i opracowywanie zbiorow;
4) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej;
5) zabezpieczanie i konserwacja ksiggozbioru.

§ 25.
Zasady korzystania z dziennika elektronicznego Mobireg okresla odrgbny regulamin.
Zasady wydawania swiadectw okreslajg odrgbne przepisy.

§ 26.

Szkota wspétpracuje z rodzicami/ prawnymi opiekunami uczniéw w sprawach ksztatcenia,

wychowania i opieki.

Rodzicom/ prawnym opiekunom przystuguje prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno—wychowawczych Szkoly i danej klasy;

2) znajomosci wymagan edukacyjnych;

3) znajomodci oceniania wewnatrzszkolnego, wtym klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz warunkow i trybu uzyskiwania wyzszej niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢é, z wyjatkiem oceny ustalone)
w trybie egzaminu promocyjnego;

4) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego postepéw w nauce, zachowania
i przyczyn trudnosei, dostepnej w kazdym czasie, ktéra na wniosek nauczyciela lub
prosbe rodzicoéw, moze by¢ sporzadzona w formie pisemnej;
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5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci;

6) zaznajomienia si¢ ze sprawdzonymi i ocenionymi pisemnymi pracami kontroimymi
dziecka;

7) kierowania wszystkich swoich uwag i opinti bezposrednio do Dyrektora Szkoly;

8) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoly organowi nadzorujacemu.

Szkola organizuje spotkania z rodzicami prawnymi opiekunami stwarzajgce mozliwosé

wymiany informacji oraz dyskusji w sprawach zwiazanych z ksztalceniem, wychowaniem

i opiekg.

Spotkania ogélne z rodzicami/ prawnymi opickunami odbywaja si¢ 3 razy w roku

szkolnym, a ponadto, wrazie zaistnialej potrzeby, rodzice/ prawni opiekunowie moga

kontaktowaé si¢ z nauczycielami poszczegélnych przedmiotéw i Dyrektorem Szkoly

w kazdym czasie.

Informowanie rodzicéw/ prawnych opiekundéw o postepach ucznia odbywa sie réwniez

poprzez organizowanie popiséw uczniéw, audycji klasowych, lekcji otwartych, koncertow

ogolnoszkolnych.

W razie naglej potrzeby skontaktowania si¢ nauczyciela z rodzicami,/ prawnymi

opiekunami Dyrektor Szkoty ma prawo wezwaé rodzicoéw/ prawnych opiekundéw ucznia do

Szkoly.,

Nauczyciele majg obowiazek uczestniczenia w dniach otwartych w celu skontaktowania sie

z rodzicami/ prawnymi opiekunami uczniow.

Rozdzial V - NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§27.
Dyrektor Szkoly zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.
Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi
okreslaja odrgbne przepisy.
Nauczyciele w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych maja
obowigzek kierowania sie¢ dobrem ucznidéw, troska i ich zdrowie, postawg moralng
i obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.
Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pemieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych, na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (t. j. Dz.U. 2024 poz. 17).
Pracownicy administracji i obstugi szkoly dbajg o prawidlowe funkcjonowanie Szkoty pod
wzgledem administracyjno-obshugowym, a zakres ich czynnosci reguluja odrebne przepisy.

§ 28.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno—wychowawcza i opiekuficza oraz jest

odpowiedzialny za wyniki i jakos¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece

uczniow.

Nauczyciel ma prawo do:

1} dzialania, z =zachowaniem drogi sluzbowej, w kwestiach rozwigzywania
wewngtrzszkolnych sporow i konfliktéw;

2) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za
najwlasciwsze sposréd uznanych przez wspdlczesne nauki pedagogiczne oraz do
wyboru sposréd zatwierdzonych do uzytku szkolnego podrecznikéw i innych pomocy
naukowych, w realizacji programu nauczania;

3) proponowania i przeprowadzania innowacji pedagogicznych;
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4) podnoszenia swojej wiedzy ogélnej i zawodowej, korzystajgc z prawa pierwszefistwa
do uczestnictwa we wszelkich formach doskonalenia zawodowego na najwyzszym
poziomie,

. Do zadan i obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczeg6lnosci:

1) organizowanie zajeé¢ w sposdb zapewniajgcy zdrowie i bezpieczefistwo ucznidw,

2) zapewnienie prawidlowego przebiegu procesu nauczania, zgodnie z zalozeniami
programowymnii;

3) dbatosé o instrumenty, pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan;

5) bezstronno$é i obiektywizm w ocenianiu uczniéw w oparciu o zalozenia oceniania
wewngtrzszkolnego oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw;

6) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzeri szkolnych w oparciu
o rozeznanie potrzeb uczniéw;

7) dazenie do petni wlasnego rozwoju osobowego, w tym state doskonalenie umiejgtnosei
dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;

8) rzetelne realizowanie zadafi zwiazanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza;

9) prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolne;;

10) ksztalcenie i wychowanie miodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego czlowieka;

11) dbato$é o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi r6znych narodéw, ras i Swiatopogladow.

§29.
Zadaniem nauczyciela przedmiotu gléwnego jest sprawowanie opieki nad swoimi
uczniami, a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj muzyczny ucznia;
2) inspirowanie dziatan zespolowych ucznidw;
3) otaczanie indywidualng opiekq kazdego wychowanka;
4) tworzenie roznych form integrujgcych zespél uczniowski;
5) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi jego uczniéw;
6) utrzymywanie kontaktu z rodzicami i wigczanie ich w sprawy zycia klasy i Szkoty.

§ 30.

. W szkole utworzone sa sekcje:

1) sekcja fortepianu, klawesynu i organow

2) sekcja instrumentéw smyczkowych i gitary

3) sekcja instrumentéw detych, akordeonu i perkusji
4) sekcja teorii, rytmiki 1 wokalistyki

. Kazda sekcja posiada kierownika, ktéry organizuje jej pracg poprzez:

1) opracowanie rocznych planéw pracy danej sekcji;

2) nadzorowanie dyscypliny pracy nauczycieli danej sekcji;

3) nadzorowanie prowadzenia dokumentacji szkolnej w ramach danej sekcji;

4) udzielanie pomocy metodycznej nauczycielom poczatkujacym;

5) obserwacj¢ zaje¢ nauczycieli;

6) podejmowanie dziatah shuzgcych podnoszeniu poziomu nauczania;

7) wspélorganizowanie przestuchan  $rdédrocznych, egzaminéw  promocyjnych
i koncowych oraz konkursow;
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8) gromadzenie danych dotyczacych wynikéw nauczania, analizowanie ich oraz
formutowanie wnioskéw do dalszej pracy;

9) konsultacje metodyczne;
10) planowanie wewnetrznych i zewnetrznych form doskonalenia zawodowego;

11) pomoc przy organizowaniu imprez szkolnych i pozaszkolnych;

12) posdrednictwo we wspodlpracy z instytucjami i szkotami;

13) ewaluacj¢ szkolnych programéw nauczania;

14) czynny udzial oraz nadzorowanie aktualizacji szkolnych programéw nauczania
w sytuacji zaistnienia zmian w podstawie programowej;

15) zgtaszanie wnioskéw dotyczacych zakupu nowych instrumentdéw muzycznych, pomocy
dydaktycznych i wyposazenia sal lekcyjnych do Dyrektora Szkoty;

16) wykonywanie innych zadai zwigzanych z pracg dydaktyczno — wychowawczs,
zlecanych przez Dyrektora Szkoty.

§ 31.

W Szkole dzialajg zespoly problemowo-zadaniowe i komisje, ktérych praca kieruje
koordynator zespotu lub komisji, powolany przez Dyrektora Szkoty:

1.

™~

zespol ds. rekrutacji zajmuje si¢ w szezegdlnosei:
1) poradnictwem dla kandydatow;
2) przeprowadzaniem badan przydatnosci kandydatéw i egzaminéw wstepnych;
3) prowadzeniem dokumentacji z przebiegu badania przydatnosci kandydatow
i egzamindéw wstgpnych;
4) opracowaniem protokotu z badania przydatnosci kandydatdéw i egzaminow wstepnych;
komisja ds. organizacji imprez:
1) organizuje imprezy szkolne i pozaszkolne oraz okolicznosdciowe;
2) przygotowuje program koncertu, dekoracje, prowadzi imprezy i wykonuje inne
niezbedne czynnosci, zwigzane z organizacjg danego wydarzenia;
3) wspdlorganizuje konkursy wewngtrzszkolne i zewnetrzne, ktérych organizatorem jest
Szkola;
zespol socjalny — wnioskuje do Dyrektora Szkoly o przyznanie §wiadczen socjalnych dla
pracownikéw Szkoly z ZFSS, na podstawie odrebnych przepisow;
komisja ds. informacji o dziatalno$ci Szkoly zajmuje sie w szczegolnosci :
1) prowadzeniem Kroniki Szkolnej;
2) aktualizacjg strony internetowej, promowaniem Szkoly w mediach spolecznodciowych;
3) wspdlpraca z lokalnymi mediami;
zespol ds. programu wychowawczo-profilaktycznego — przeprowadza dziatania zwigzane
z realizacjg programu wychowawczo-profilaktycznego;
komisja Rady Pedagogicznej:
1) aktualizuje szkolne dokumenty do obowigzujacego prawa;
2) przygotowuje opini¢ o pracy Dyrektora;
zespot ds. wspdlpracy z rodzicami:
1) organizuje spotkania z rodzicami, informujace o postepach i trudnoséciach w nauce;
2) zachgca rodzicow do aktywnego uczestnictwa w zyciu Szkoty;
inne — w miar¢ biezacych potrzeb.
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Rozdzial VI - UCZNIOWIE SZKOLY, SYLWETKA ABSOLWENTA

§ 32.
Zasady rekrutacji oraz formy i zakres odpowiednic badania przydatnosci lub egzaminu
wstepnego kandydatéw do klasy pierwszej odbywaja si¢ na podstawie odrgbnego
regulaminu, dostepnego na stronie internetowej Szkoly, zgodnego z przepisami zawartymi
z Rozporzadzeniu MKiDN w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania uczniéw do
publicznych szkét i publicznych placéwek artystycznych oraz przechodzenia z jednych
typéw szkot do innych.

§33.
Szkota organizuje kursy przygotowujace i dni otwarte dla kandydatow do ksztalcenia
muzycznego. Uczestnictwo w kursie Iub dniu otwartym nie jest jednoznaczne z przyjgciem
kandydata do Szkoly.

§ 34.
Dyrektor moze odméwié przyjecia ucznia w przypadku braku srodkéw finansowych.

§ 35.
W przypadku nie zgloszenia si¢ ucznia na poczatku roku szkolnego lub jego rezygnacji
z nauki w ciggu pierwszych dwdch miesigcy, mozna przyjaé innego ucznia.

§ 36.
Przeniesienie ucznia do innego nauczyciela lub na inny instrument moze nastapi¢ w ciagu
roku szkolnego na wniosek rodzicoéw ucznia/ prawnych opiekundéw, za zgoda Rady
Pedagogicznej, jednak nie wigcej niz raz w toku nauczania oraz jezeli jest to podyktowane
dobrem dziecka.

§ 37.
Uczen szczegblnie uzdolniony moze realizowaé dwie klasy w ciggu jednego roku
szkolnego, na wniosek nauczyciela przedmiotu gléwnego, za zgodg Rady Pedagogiczne;j
i rodzicow ucznia/ prawnych opiekunéw, jezeli bedzie to podyktowane dobrem ucznia.

§ 38.

. Na wniosek lub za zgodg rodzicéw/ prawnych opiekunéw, badz pelnoletniego ucznia, ktéry
wraz z uzasadnieniem sktada do Dyrektora Szkoly nauczyciel przedmiotu gléwnego,
Dyrektor Szkoly po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze zezwoli¢ uczniowi na
indywidualny program lub tok nauki. Odmowa nastepuje w drodze decyzji, kiéra jest
ostateczna.

. Warunki 1 tryb udzielania zezwolen oraz organizacj¢ indywidualnego programu lub toku
nauki reguluja odrebne przepisy.

. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uplywie co
najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po $rédrocznej klasyfikacji
ucznia, na czas okreslony.

. Uczefi moze realizowaé indywidualny program nauki w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie
nauczania dla danej klasy, wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan i mozliwoéci, z zastrzezeniem, ze indywidualny program nauki nie moze
obnizyé wymagan edukacyjnych ustalonych dla danej klasy i wynikajacych z podstawy
programowej.
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5. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowaé w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany
i promowany w czasie calego roku szkolnego.

6. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.

§ 39.
Z uwagi na bezpieczenstwo i higien¢ pracy, uczen realizujacy wigcej niz jedna jednostke
lekcyjng danych zaje¢ w ciggu jednego dnia, winien moc skorzysta¢ z przerwy podczas
zajed, przypadajacej optymalnie po 45 minutach zajeé i nie péZniej niz po 60 minutach
zajed, jesli organizacja przerwy po 45 minutach zajeé nie jest mozliwa do realizacji,

§ 40.
Uczniowie po ukoniczeniu klas programowo najwyzszych mogg ubiegac si¢ o przyjecie do
szko6l muzycznych wyzszego stopnia.

§ 41.

Uczen ma prawo do:

1) znajomosci wymagan edukacyjnych, sposobéw sprawdzania osiagni¢¢ oraz warunkow
i trybu uzyskiwania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zajeé, z wyjatkiem oceny ustalonej w trybie egzaminu
promocyjnego; jest o tym informowany przez nauczycieli na poczatku roku szkolnego;

2) znajomosci zasad oceniania wewnatrzszkolnego,

3) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

4) rzetelnego przekazywania mu wiedzy;

5) ksztaltowania wlasnej indywidualnosci artystycznej poprzez rozwijanie zainteresowan,
zdolnosei 1 talentu muzycznego;

6) korzystania z pomieszczei szkolnych, instrumentéw muzycznych, sprzetu, Srodkéw
dydaktycznych oraz ksiggozbioru biblioteki szkolnej;

7) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej oraz ochrone
i poszanowanie jego godnosci;

8) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

9) swobody wyrazania wilasnych pogladoéw, mysli i przekonan, a w szczeg6lnosei
dotyczacych zycia Szkoly oraz wyznawanej religii, jezeli nie narusza tym dobra innych
0s0b;

10) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i systematycznie przeprowadzanej oceny swojej
wiedzy i umiejetnosci oraz ustalonych sposobéw kontroli postepow w nauce;

11) uzyskiwania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

12) wplywania na Zzycic Szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadows oraz dobrowolnego
Zrzeszania si¢ w organizacjach dzialajacych w Szkole;

13) odpoczynku w czasie przerw $wigtecznych i ferii;

14) udziatu w organizowaniu imprez kulturalnych na terenie Szkoly i poza nig;

15) tajnos$ci korespondencji oraz tajemnicy Zycia prywatnego i rodzinnego;

16) ochrony swojej wlasnosci.

§ 42.
Uczen ma obowiazek:
1) przestrzegaé przepisy i postanowienia zawarte w Statucie Szkoly 1 innych dokumentach
obowigzujgcych w Szkole;
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2) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i zyciu Szkoly;

3) osiggaé pozytywne wyniki nauczania;

4) systematycznie pracowaé nad wlasnym rozwojem;

5) godnie reprezentowaé Szkote;

6) uczestniczy¢ w koncertach, warsztatach i imprezach organizowanych przez Szkoie;

7) dbaé o honor Szkoty;

8) szanowaé symbole Szkoly;

9) przestrzegaé zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych
pracownikéw Szkoly;

10) dbaé o wspdlne dobro, tad i porzadek oraz higiene w Szkole i jej otoczeniu;

11) dba¢ o poprawnosd i kulture slowa na co dzien;

12) dba¢ o estetyczny i schludny wyglad;

13) wlasciwie zachowywac¢ sie podczas zaje¢ edukacyjnych;

14) niezwlocznie usprawiedliwiaé nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych przez rodzicéw
w formie ustnej lub pisemne;.

§ 43.

Za ponadprzecietne wyniki w nauce, wyrézniajgca gre na instrumencie, godne

reprezentowanie Szkoly na koncertach, konkursach, festiwalach lub innych imprezach

muzycznych, szczegdlng dziatalnodé artystyczng upowszechniajacg kulture muzyczng

w §rodowisku, uczen otrzymuje nagrode w postaci:

1) $wiadectwa promocyjnego, ukonczenia szkoly lub dyplomu z wyréznieniem, pod
warunkiem uzyskania §redniej ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrej
oceny z przedmiotu gléwnego:

2) ustnej pochwaly udziclonej przez nauczyciela w obecnosci klasy;

3) ustnej lub pisemnej pochwaly udzielonej przez Dyrektora Szkoly;

4) wniosku nauczyciela, w uzgodnieniu z Dyrektorem, do Rady Pedagogicznej
0 przeniesienie ucznia na wyzszy rok nauczania;

5) wyrdznienia ucznia przez udzial w koncercie;

6) umieszczenia otrzymanego w konkursie dyplomu w specjalnie wyznaczonym miejscu
w Szkole oraz informacji na stronie internetowej Szkoly;

7) wpisaniu ucznia do kroniki szkolnej;

8) nagrody rzeczowej;

9) listu pochwalnego do rodzicéw;

10) publicznie wreczonego dyplomu uznania.

§ 44.

. Zanieprzestrzeganie ustalen Statutu, lekcewazenie nauki 1 innych obowiazkow szkolnych,

zie zachowanie w Szkole i poza Szkolg uczef moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem ustnym lub wpisanym do dziennika udzielonym przez nauczyciela
indywidualnie lub wobec klasy;

2) upomnieniem ustnym lub pisemnym udzielonym przez Dyrektora indywidualnie lub
wobec klasy;

3) nagana ustng lub pisemna udzielong przez Dyrektora indywidualnie lub wobec
spolecznosci szkolnej;

4) pisemnym powiadomieniem rodzicéw/ prawnych opiekunéw o zlych wynikach
w nauce i ztym zachowaniu;

5) pisemnym powiadomieniu rodzicow/ prawnych opickundéw o zagrozeniu skresleniem z
listy uczniéw;
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6) skresleniem z listy uczniéw na wniosek nauczyciela i za zgoda Rady Pedagogicznej, w
kazdym czasie.

. Uczet ma prawo odwolania si¢ do Dyrektora Szkoly od decyzji dotyczacej udzielenia kary

w terminie do 7 dni od daty otrzymania kary. Odwolanie w formie pisemnej powinno

zawiera¢ stosowng argumentacje. Dyrektor rozpatruje odwolanie iudziela pisemnej

odpowiedzi w terminie 14 dni od daty wplyniecia wniosku.

§ 45.
Szkota ma obowiazek poinformowac rodzicéw/ prawnych opiekunéw ucznia o przyznanej
mu nagredzie lub zastosowaniy wobec ucznia kary.

§ 46.
Uczefi moze zosta¢ skreslony z listy uczniéw decyzja Dyrektora Szkoly na podstawie
uchwaly Rady Pedagogicznej w przypadku:
1) nie zgloszenia si¢ ucznia w terminie 14 dni od rozpoczgcia roku szkolnego;
2) nieusprawiedliwione] i dlugotrwalej absencji oraz braku reakcji rodzicow/ prawnych
opickunéw na pisemng informacj¢ wysytana przez Szkote;
3) slabych wynikéw w nauce i braku zainteresowania ksztalceniem;
4) popelnienia przez ucznia wykroczenia naruszajgcego obowigzujgce prawo i normy
zachowania.
W przypadku pisemnego wniosku rodzicéw/ prawnych opiekunéw lub peholetniego
ucznia o rezygnacji z nauki, Dyrektor Szkoly skresla ucznia z listy uczniéw,

§47.
Konczae nauke w szkole muzycznej 1 stopnia, uczeri:
1) szanuje dziedzictwo kulturowe swojego i innych narodow;
2) przestrzega zasad kultury, etyki i prawa autorskiego;
3) posiada wiedzg niezbgdng do rozwijania umiegj¢tnosci w zakresie przedmiotu gléwnego
i do $wiadomego uczestnictwa w zyciu muzycznym;
4) znai stosuje zasady dotyczace wystgpow publicznych, ze szczegblnym uwzglednicniem
zachowania i stroju;
5) wykazuje wrazliwos¢ artystyczng w kreatywnym realizowaniu zadan;
6) rozwija pasje muzyczng przez podejmowanie inicjatyw artystycznych;
7) publicznie prezentuje swoje dokonania;
8) podczas gry na instrumencie prawidlowo operuje aparatem gry;
9) czyta nuty ze zrozumieniem, potrafi wykonaé a’vista proste utwory muzyczne;
10) wykorzystuje wiedze oraz umiejetnosci niezbedne do zrozumienia i wykonywania
utworow;
11) swiadomie wykorzystuje stuch muzyczny w dziataniach praktycznych;
12) wykorzystuje ekspresje muzyczna i muzyczno-ruchowa:
13) realizuje wskazéwki wykonawcze ze zrozumieniem;
14) ocenia jako$¢ wykonywanych zadan;
15) pracuje w zespole pod nadzorem osoby odpowiedzialnej za realizacje projektu oraz
bierze wspétodpowiedzialnos¢ za efekt tej pracy;
16) integruje si¢ i wspolpracuje z cztonkami zespotu;
17) buduje relacje oparte na zaufaniu;
18) wykazuje sie¢ w dzialaniu aktywng postawg;
19} organizuje swojg indywidualng prace;
20) systematycznie rozwija swoje umiejetnosci;
21) wykorzystuje technologie informacyjna 1 komunikacyjna;
22) przewiduje skutki podejmowanych dziatan;
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2.

3.

23) jest przygotowany do kontynuowania nauki;
24) potrafi skutecznie radzié sobie ze stresem, w szczegdlnosci z trema.
Koriczace nauke w szkole muzycznej II stopnia uczen:
1) szanuje dziedzictwo kulturowe wlasnego narodu i innych narodéw;
2) przestrzega zasad kultury i etyki, prawa autorskiego oraz innych aktéw prawnych
zwigzanych z ochrong dobr kultury;
3) zna histori¢ dziedziny artystycznej, w obszarze kidre] dziata;
4) posiada wiedze niezbedna do prawidlowej realizacji zadan praktycznych w dziedzinie
artystycznej, ktora reprezentuje;
5) zna zwigzki miedzy swojg dziedzing a innymi dziedzinami sztuki;
6) aktywnie uczestniczy w zyciu kulturalnym;
7) prezentuje swoje dokonania;
8) kreatywnie realizuje zadania, wykazujac si¢ wrazliwoscig artystyczna;
9) potrafi ocenié jako$¢ wykonywanych zadan;
10) realizuje indywidualnie i zespolowo zadania i projekty artystyczne w zakresie
wyuczonej specjalnosci;
11) pracuje w zespole w ramach przydzielonych zadan, biorgc wspélodpowiedzialnosé za
efekt kohcowy wspdlnej pracy;
12) nawiazuje kontakty i wspdipracuje z muzykami zespohu;
13) buduje relacje oparte na zaufaniu;
14) prezentuje aktywna postawe w dziataniu;
15) potrafi organizowaé swojg prace;
16) dba o bezpieczne i higieniczne warunki swojej pracy oraz o kondycje fizyczng
1 zdrowie;
17) konsekwentnie dazy do celu;
18) przewiduje skutki podejmowanych dzialan;
19) stosuje sposoby radzenia sobie ze stresem, w szczeg6lnosci z trema;
20) aktualizuje wiedz¢ i doskonali umiejetnosci zawodowe;
21) wyszukuje informacje zawarte w roznych tekstach kultury, dokonuje ich wyboru
i oceny;
22) wykorzystuje technologie informacyjna i komunikacyjna w realizacji zadan
artystycznych do poglebienia wiedzy i doskonalenia umiejgtnosci;
23) jest przygotowany do kontynuowania nauki;
24) pracuje nad wlasnym rozwojem artystycznym i zawodowym,
25) potrafi $wiadomie okresli¢ swoje mozliwosci.
Poza ecfektami ksztalcenia opisanymi w ust. 2, konczgc nauke w specjalnosci
instrumentalistyka, uczen:
1) postuguje sie technika gry, pozwalajgca na wykonanie dziet muzycznych réznych epok
i stylow w muzyce solowej, kameralnej i orkiestrowej;
2) wlaéciwie interpretuje dzieto muzyczne pod kierunkiem pedagoga;
3) czyta nuty a’vista w stopniu wystarczajagcym do odczytania i wykonania utworu;
4) samodzielnie opracowuje utwory o malym stopniu trudnosci;
5) taczy i wykorzystuje w dzialaniach praktycznych wiedze z zakresu przedmiotow
ogolnomuzycznych;
6) samodzielnie wyszukuje, dokonuje wyboru i oceny informacji z zakresu przedmiotow
ogélnomuzycznych, m.in. wykorzystujac technologie informacyjng i komunikacyjna;
7) potrafi opanowaé pamigciowo utwory ze swojego repertuary;
8) posiada niezbedne kompetencje do wystepéw publicznych;
9) publicznie prezentuje przygotowany program artystyczny w grze solowej i zespolowej;
10) przygotowuje fragmenty partii orkiestrowych lub partii akompaniamentu;
11) gra na fortepianie w zakresie elementarnym,
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12) aktywnie uczestniczy w kulturze, w szczegélnosci w réznych formach zycia
muzycznego.

4. Poza efektami ksztalcenia opisanymi w ust. 2, koriczac nauke w specjalnosci rytmika,

5.

1.

uczen:
1) zna i stosuje w praktyce metode rytmiki Emila Jaques-Dalcroze’a;
2) realizuje zagadnienia metrorytmiczne zgodnie z zatozeniami metody rytmiki;
3) poshuguje si¢ technika ruchu, umozliwiajaca interpretowanie muzyki ruchem
estetycznym 1 ekspresyjnym,;
4) interpretuje ruchem utwory muzyczne zgodnie z kanonami stylu i formy muzycznej;
5) poshuguie si¢ technikg gry na fortepianie, umozliwiajacga wykonanie utwordw
muzycznych roznych epok i stylow oraz pozwalajaca na swobodng improwizacje;
6) realizuje zadania z zakresu improwizacji fortepianowej i potrafi je wykorzysta¢
w praktyce pedagogiczne;j;
7) posiada wiedz¢ z zakresu pedagogiki wezesnodziecigeej z elementami psychologii;
8) stosuje poprawng emisje, postugujac si¢ glosem;
9) postuguje si¢ metodg E. Jaques-Dalcroze’a w zakresie prowadzenia zaje¢ rytmiki
z dzie¢mi w wieku przedszkolnym;
10) czyta nuty a vista w sposéb pozwalajgcy na odegranie utworu;
11) taczy i wykorzystuje w dziataniach praktycznych wiedze z zakresu obowigzujacych
przedmiotéw;
12) posiada niezbedne umiej¢tnosei w zakresie wystepow publicznych;
13) publicznie prezentuje (indywidualnie i zespolowo) opracowany program;
14) samodzielnie wyszukuje, selekcjonuje i dokonuje oceny informacji, niezbednych do
realizacji przedmiotow artystycznych, z wykorzystaniem technik informacyjnych
i komunikacyjnych.
Poza efektami ksztalcenia opisanymi w ust. 2, koficzac nauke w specjalnosci wokalistyka,
uczen:
1) postuguje si¢ technika wokalng (aparat, oddech, intonacja), pozwalajacg na wykonanie
dziel muzycznych réznych epok i stylow;
2) wlasciwie interpretuje dzielo muzyczne pod kierunkiem pedagoga;
3) czyta nuty a vista glosem, w spos6b pozwalajacy na odtworzenie utworu;
4) samodzielnie opracowuje utwory o mniejszym stopniu trudnosct;
5) laczy i wykorzystuje w dzialaniach praktycznych wiedze z zakresu przedmiotow
ogolnomuzycznych;
6) samodzielnie wyszukuje, selekcjonuje i dokonuje oceny informacji z zakresu
przedmiotéw ogdlnomuzycznych, wykorzystujac m.in. technologie informacyjng
i komunikacyjna,
7) potrafi opanowac pamig¢ciowo utwory ze swojego repertuaru;
8) posiada niezbgdne umiejetnosci wokalne i aktorskie w zakresie wystepow publicznych;
9) publicznie prezentuje przygotowany program artystyczny w wystepach solowych oraz
w zespolach wokalnych;
10) gra na fortepianie w zakresie elementarnym.

Rozdzial VII - OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§ 48.
Ocenianiu wewnatrzszkolnemu podlegaja osiggnigcia edukacyjne ucznia w zakresie zajeé
edukacyjnych artystycznych.
Ocenianie osiagnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
efektow ksztalcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach
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szkolnictwa artystycznego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych

w Szkole programéw nauczania.

. Ocenianie wewngtrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢é edukacyjnych oraz o postgpach w tym
zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nhauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy<;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce;

5) dostarczanie rodzicom (opiekunom prawnym) i nauczycielom informacji o post¢pach
i trudnosciach w nauce oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie ocen biezgcych, srodrocznych oraz rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zajgc¢ edukacyjnych; ‘

3) przeprowadzanie  egzamindéw  klasyfikacyjnych, promocyjnych, koficowych
i poprawkowych;

4) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych, z wyjatkiem ocen ustalanych w trybie egzaminu
promocyjnego lub koncowego;

5) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudnosciach w nauce oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6)promowanie uczniow.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ustnie uczniéw oraz ich

rodzicéw/ opiekundéw prawnych o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania przez ucznia poszczeglnych
érédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajagcych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnigé edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z ktérych
roczna ocena klasyfikacyjna jest ustalana wtrybie egzaminu promocyjnego lub
konicowego, co dokumentujg wpisem w dzienniku lekcyjnym.

. Na poczatku kazdego roku szkolnego Dyrektor Szkoly informuje ustnie uczniéw oraz ich

rodzic6w/ prawnych opiekunéw o konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny

klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych.

. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych

odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

ucznia.

. Nauczyciel jest obowiazany dostosowac wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 5
pkt 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwodci
psychofizycznych ucznia, ktory:

1) posiada opini¢ poradni psychelogiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sig¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego

dostosowania — na podstawie tej opinii;
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2) nie posiada opinii, a jest obj¢ty pomoca psychologiczno-pedagogiczng - na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych, dokonanego przez nauczycieli i
specjalistéw.

Opinia, o ktérej mowa w ust. 8 moze by¢ wydana uczniowi szkoly artystycznej realizujace;

wylgcznie ksztalcenie artystyczne nie wezesniej niz w czasie, w ktorym uczeszcza on

jednoczesnie do klasy IV szkoly podstawowej i nie pézniej niz w czasie, w ktérym
uczgszeza jednoczesnie do klasy VIII szkoly podstawowej oraz uczniowi, ktory uczeszeza
jednoczesnie do szkoly ponadpodstawowe;j.

§ 49.
Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) srédroczne i roczne;
b) konicowe.
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow/ opieckunéw prawnych.
Nauczyciel uzasadnia ustnie ustalong ocene uczniowi i jego rodzicom/ opiekunom
prawnym,
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sa udostgpniane uczniowi podczas omawiania
wynikow tych prac, a jego rodzicom/ opiekunom prawnym - w Szkole przy obecnosci
nauczyciela.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostgpniana do wglgdu uczniowi lub jego rodzicom/ opiekunom prawnym w Szkole przy
obecnosci nauczyciela. Na udostgpnionej dokumentacji wpisuje sie date i adnotacje o
zapoznaniu si¢ z udostepniona dokumentacja.
Biezgce, $rodroczne, roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych
ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:
1) stopiefi celujacy — 6 — oznacza, ze osiggnigcia ucznia wyraznie wykraczaja poza
wymagania edukacyjne;
2) stopiefi bardzo dobry — 5 — oznacza, ze uczeni calkowicie spelnia wymagania
edukacyjne;
3) stopien dobry — 4 - oznacza, ze uczen spelnia wymagania edukacyjne w spos6b nie
pelny, jednak nie przewiduje si¢ probleméw z dalszym ksztalceniem;
4) stopien dostateczny — 3 - oznacza, Ze uczen spelnia jedynie podstawowe wymagania
edukacyjne, co moze oznaczaé trudnosci w toku dalszego ksztalcenia;
5) stopieri dopuszczajagcy — 2 - oznacza, Ze spelnienie wymagan edukacyjnych jest
minimalne i powaznie utrudnia, a nawet moze uniemozliwi¢ dalsze ksztatcenie;
6) stopieri niedostateczny — 1 - oznacza, ze uczefi wyraZnie nie spelnia wymagan
edukacyjnych, co uniemozliwia mu kontynuacje ksztaicenia,
Oceng z egzaminu promocyjnego i koncowego, przestuchania érédrocznego oraz
przestuchania praktycznego ustala si¢ w stopniach wedtug skali, o ktérej mowa w ust. 6, na
podstawie liczby punktoéw uzyskanych przez ucznia z egzaminu:
1) stopien celujacy — 25 pkt;
2) stopien bardzo dobry — 21 — 24 pkt;
3) stopien dobry — 16 — 20 pkt;
4) stopien dostateczny — 13 — 15 pkt;
5) stopien dopuszczajacy — 11 — 12 pkt;
6) stopien niedostateczny — 0 — 10 pkt.
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§ 50.

. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczy¢.

. W szkole muzycznej I stopnia o szescioletnim cyklu ksztatcenia, w klasach I-III nauczyciel
nie zadaje uczniowi pisemnych i praktyczno-technicznych prac domowych do wykonania
w czasie wolnym od zajeé dydaktycznych, za wyjatkiem zajeé edukacyjnych artystycznych:
przedmiot giéwny oraz chdr, orkiestra lub zespél instrumentaliny.

. W Kklasach IV-VI szkoly muzyczncj I stopnia o szeécioletnim cyklu ksztalcenia oraz
w szkole muzycznej 1 stopnia o czteroletnim cyklu ksztalcenia nauczycicl moze zada¢
uczniowi pisemng lub praktyczno-techniczng prace domowa do wykonania w czasie
wolnym od zajeé dydaktycznych. Prace te nie s obowigzkowe dla ucznia i nie ustala si¢ z
nich oceny, za wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych artystycznych: przedmiot gléwny,
ksztalcenie shuch, chor, orkiestra lub zesp6! instrumentalny.

. 'W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 2 i 3 nauczyciel sprawdza wykonang przez ucznia
pisemng lub praktyczno-techniczna pracg¢ domowsg i przekazuje mu informacje, o ktérej
mowa w ust. 1

. Nauczyciele przedmiotow teoretycznych oraz zaje¢ zespotowych na biezaco wystawiajg
oceny w skali od 1 do 6 z plusami i minusami.

. Nauczyciele instrumentu giéwnego i dodatkowego lub obowigzkowego w dzienniku zajgé
w rubryce ,,uwagi” oceniajg w formie opisowej lub za pomocg stopni przygotowanie ucznia
do zajeé, jego pracg domowa oraz postepy, minimum 1 raz w miesigcu.

§ 51.

. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rddrocznej i rocznej;

2) koncowe).

. Klasyfikacja §rodroczna i roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia

w danym okresie z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz

ustaleniu  odpowiednio $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z  zajgc

edukacyjnych, z wyjatkiem zajgé, z ktérych uczeri byt zwolniony.

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele

prowadzacy poszczegdlne zajecia, z wyjatkiem zajec edukacyjnych, z ktdrych ocena roczna

jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego, konicowego.

. Klasyfikacje $rédroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w miesiacu

styczniu, nie pézniej, niz w trzecim jego pelnym tygodniu.

Skladajg si¢ na nia:

1) ocena z przedmiotu gléwnego, kidra ustalana jest przez nauczyciela prowadzacego
zajecia na podstawie pracy w I pélroczu dla klasy I szkoty muzycznej I stopnia oraz na
podstawie pracy w 1 pdlroczu, w tym przestuchania srédrocznego, mogacego przyjaé
forme audycji, w obecnosci przynajmniej dwéch nauczycieli danej sekcji dla uczniow
klas wyzszych niz klasa I szkoly muzycznej I stopnia;

2) ocena z fortepianu obowiazkowego, fortepianu dla wokalistow, fortepianu dla rytmiki
i improwizacji fortepianowej w specjalnosci rytmika w szkole muzycznej il stopnia,
ktora jest ustalana przez nauczyciela prowadzacego zajecia na podstawie pracy
w [ potroczu, w tym przestuchania $roédrocznego mogacego przyjaé forme audycji, w
obecnosci przynajmniej dwéch nauczycieli z sekeji fortepianu, klawesynu i organow;

3) ocena z zespotu kameralnego w szkole muzycznej 11 stopnia, ktora jest ustalana przez
nauczyciela prowadzacego zajgcia na podstawie pracy w 1 polroczu, w tym
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4)

3)

6)

przeshichania s$rédrocznego, mogacego przyjaé forme audycji, w obecnosci
przynajmniej dwdch nauczycieli nalezgcych do jednej, lub réznych sekcji;
przestuchania oraz audycje srédroczne dokumentowane sa odpowiednio wpisem we
wiasciwych rubrykach w dzienniku elektronicznym przez nauczyciela prowadzacego
dane zajecia;

ocena z przedmiotow teoretycznych i zajeé¢ zespolowych, ktdéra ustalana jest na
podstawie ocen biezacych przez nauczycicla prowadzacego poszczegdlne zajecia;
ocena z instrumentu dodatkowego w szkole muzycznej I stopnia, ktéra ustalana jest
przez nauczyciela prowadzgcego zajecia na podstawie pracy w I pédlroczu, w tym
przestuchania $rédrocznego mogacego przyja¢ forme audycji, w obecnosei
przynajmniej dwdch nauczycieli z sekeji fortepianu, klawesynu i organéw.

5. Klasyfikacjg roczng przeprowadza si¢ nie wczenigj niz na dwa tygodnie przed
zakonczeniem rocznych zaje¢ dydaktycznych. Skladajg sie na nig:
1) ocena klasyfikacyjna z przedmiotu gléwnego ustalana w trybie egzaminu

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

promocyjnego, z wylaczeniem uczniéw klas pierwszych szkoly muzycznej I stopnia,
gdzie ocen¢ z przedmiotu gléwnego wystawia nauczyciel prowadzgcy zajecia oraz
uczniéw klas programowo najwyzszych szkoty muzycznej II stopnia, gdzie ocene ustala
nauczyciel przedmiotu gléwnego na podstawie przestuchania w obecnosci innych
nauczycieli, wechodzgcych w sklad danej sekcji. W szkole muzycznej 11 stopnia ocena
wyzsza od stopnia dopuszczajgcego jest warunkiem dopuszczenia ucznia do egzaminu
dyplomowego.

cgzaminy promocyjne maja charakter zamknigty, tzn. odbywaja si¢ w obecnosci
komisji egzaminacyjnej;

ocena z przedmiotow teoretycznych i zajes zespolowych ustalana jest przez nauczycicla
prowadzacego zajecia i uwzglednia w klasyfikacji oceng $rédroczna, oceny biezace
uzyskane przez ucznia w II pélroczu oraz udzial w konkursach;

ocena z instrumentu dodatkowego ustalana jest przez nauczyciela prowadzgcego zajecia
na podstawie pracy w1 i II pétroczu w tym przestuchania, mogacego przyjaé forme
audycji, w obecnosci przynajmniej dwoch nauczycieli z sekcji fortepianu, klawesynu i
organdéw;

ocena z fortepianu obowigzkowego, fortepianu dla wokalistow, fortepianu i
i improwizacji fortepianowej w specjalnosci rytmika w szkole muzycznej II stopnia,
ktora jest ustalana przez nauczyciela prowadzacego zajgcia na podstawie pracy w1 i
Il pélroczu w tym przeshichania, mogacego przyjaé forme audycji, w obecnosci
przynajmniej dwoch nauczycieli z sekcji fortepianu, klawesynu i organéw;

ocena z zespolu kameralnego w szkole muzycznej II stopnia ustalana jest przez
nauczyciela prowadzacego zaj¢cia na podstawie pracy w I i II polroczu, w tym
przestuchania, mogacego przyjgé forme audycji, w obecnosci przynajmniej dwéch
nauczycieli nalezacych do jednej, lub réznych sekeji;

przestuchania oraz audycje dokumentowane sg odpowiednio wpisem we wiasciwych
rubrykach w dzienniku elektronicznym przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia:
na przedmiotach rytmika w klasie 3 cyklu 6-letniego oraz ksztalcenie stuchu, audycje
muzyczne w klasach programowo najwyzszych szkoly muzycznej I stopnia oraz na
wszystkich przedmiotach teoretycznych w klasach koficzacych nauke tych
przedmiotow w szkole muzycznej II stopnia, uczniéw obowiazuja identyczne testy
sprawdzajace wiedz¢ i umiejetnodei z danego przedmiotu, ocena uzyskana z testu
stanowi jedng z ocen biezgcych, majgcych wplyw na ustalenie ostatecznej oceny z
wymienionych przedmiotéw.

6. Klasyfikacja koficowa przeprowadza jest w klasie programowo najwyzszej.
Skladajg sie na nia:
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1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
PrOgramowo najwyzszej oraz '
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla sig
odpowiednio w klasach programowo nizszych.
Na 30 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne wpisujg do dziennika elektronicznego oceny
proponowane i informujg ustnie ucznia, a jego rodzicéw/ opiekunéw prawnych ustnie lub
za posrednictwem dziennika elektronicznego o przewidywanych dla niego rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, z wylgczeniem tych zajeé, w kiorych
ocena bedzie ustalona w trybie egzaminu promocyjnego.
W sytuacji, kiedy uczniowi grozi niepromowanie lub skreslenie z listy uczniéw,
nauczyciele sg zobowigzani powiadomi¢ rodzicow/ opickunow prawnych w formie
pisemnej, za posrednictwem Sekretariatu Szkoty, na 30 dni przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogiczne;.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny kiasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nicklasyfikowany” lub
Lnieklasyfikowana”.
Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z realizacji choru na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii. Jezeli okres zwolnienia ucznia uniemozliwia ustalenie §rédrocznej
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.
Dyrektor Szkoly, na wniosek rodzicow/ opiekunéw prawnych lub pelnoletniego ucznia,
moze zwolni¢ ucznia z realizacji niektorych obowiazkowych zaje¢ artystycznych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub niepetnosprawnosc.

§ 52.
Roczna i koficowa ocena klasyfikacyjna z przedmiotu gléwnego ustalana jest w trybie
egzaminu promocyjnego i koficowego, ktory ma na celu sprawdzenie wiedzy i umiej gtnosci
ucznia w zakresie tych zajec.
Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ w stosunku do uczniéw klas najwyzszych szkoly muzycznej
11 stopnia, wobec ktérych stosuje sie przepisy zawarte w § 571 § 58 oraz w stosunku do
uczniéw klas pierwszych szkoly muzycznej 1 stopnia, gdzie oceng wystawia nauczyciel
prowadzacy zajecia, na podstawie pracy rocznej ucznia, w tym przestuchania, mogacego
przyja¢ forme audycji, w obecnosci przynajmniej dwoch nauczycieli z danej sekeji, ktore
dokumentowane jest odpowiednio wpisem we wlasciwych rubrykach w dzienniku
elektronicznym przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia.
Przy ustalaniu oceny z egzaminu promocyjnego lub koficowego uwzgiednia si¢ jakosc
wykonania artystycznego oraz wysilek wkladany przez ucznia wwywigzywanie si¢
z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych artystycznych.
Egzamin promocyjny i koficowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Szkoly
w skladzie:
1) Dyrektor, wicedyrektor lub kierownik sekcji jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajgcia edukacyjne;
3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaj¢é edukacyjnych.
Egzamin promocyjny i koficowy przeprowadza si¢ w formie praktycznej.
Terminy egzaminéw promocyjnych i koficowych wyznacza Dyrektor Szkoly.
Ocene z egzaminu promocyjnego i koficowego ustala si¢ w stopniach wedtug skali
ckreslonej w § 49 ust. 61 7.
Ocene z egzaminu promocyjnego i koficowego proponuje i uzasadnia nauczyciel
prowadzacy z uczniem dane zajgcia edukacyjne.
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15.

Kazda z 0s6b wchodzacych w skiad komisji ocenia ucznia, przyznajac punkty wedtug skali
0 - 25. Liczbg punktéw uzyskang przez ucznia z egzaminu ustala si¢ jako $rednia
arytmetyczna punktéw przyznanych przez poszczegolne osoby wehodzace w skiad komisji
i zaokragla do pelnych punktéw w ten sposéb, ze ulamkowe czgsci punktow wynoszgce
mniej niz 0,5 pkt pomija si¢, 2 utamkowe czedci punktéw wynoszace 0,5 pkt i wiecej
podwyzsza si¢ do pelnych punktow.

Z egzaminu promocyjnego i konicowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy nazwe zajeé
edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin, imiona inazwiska os6b
wchodzgcych w skiad komisji, termin egzaminu, imie inazwisko ucznia, zadania
egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu oraz ustalong ocene
klasyfikacyjng wraz z liczbg punktéw uzyskanych przez ucznia z egzaminu.

Protokdt, o ktérym mowa w ust. 10 podpisujg osoby wchodzace w sktad komisji, Protokét
stanowl zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu promocyjnego lub
koficowego w wyznaczonym terminie, moze przystagpié¢ do tego egzaminu w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, do konca danego roku szkolnego.

W przypadkach losowych lub zdrowotnych Rada Pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia
zegzaminu promocyjnego lub koncowego. W takim przypadku roczng ocene
klasyfikacyjna ustala nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne artystyczne.

Ocena klasyfikacyjna roczna ustalona przez komisje w trybie egzaminu promocyjnego
1 koficowego jest ostateczna, przy czym uczen lub jego rodzice moga zglosié¢ zastrzezenia
do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze ocena ta zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia tej oceny
nie pdznic] jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoficzenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

Laureat ogélnopolskiego konkursu, przestuchania lub przegladu w zakresie przedmiotéw
artystycznych, ktérych organizatorem jest minister wlasciwy do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego lub specjalistyczna jednostka nadzoru, czyli Centrum Edukacji
Artystycznej, otrzymuje odpowiednio zdanych zaj¢é edukacyjnych artystycznych
najwyzszg pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjng. W przypadku zaje¢ edukacyjnych
artystycznych, z ktorych ocena jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego lub
koncowego, laureat jest jednoczesnie zwolniony z tego egzaminu.

§ 53.

Uczef moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajgé edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej

zpowodu nieobecnosci ucznia na tych zajgciach przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktdry przeprowadzana jest
klasyfikacja, przy czym:

1) uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwione] nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny;

2) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny ucznia
nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej na pisemng prosbe
ucznia lub jego rodzicoéw (opiekundéw prawnych).

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Szkoty

w skladzie:

1) Dyrektor, wicedyrektor lub kierownik sekcji jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokd! zawierajacy nazwe zajed

edukacyjnych, z ktoérych byl przeprowadzony egzamin, imiona inazwiska os6b
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wchodzacych w sklad komisji, termin egzaminu, imi¢ inazwisko ucznia, zadnia
egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu oraz ustalong oceng
klasyfikacyjng. Protokot podpisujg osoby wehodzace w skiad komisji. Do protokotu, ktéry
stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia, dotacza si¢ pisemne prace ucznia lub krétka
informacje na temat wypowiedzi ucznia.

Forme i termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala Dyrektor Szkoly w porozumieniu
z nauczycielem uczacym danego przedmiotu, uczniem i jego rodzicami/ prawnymi
opickunami, jednak nie pdZniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych
zajeé dydaktyczno-wychowawczych, przy czym egzamin klasyfikacyjny z przedmiotu
gléwnego oraz zajeé zespolowych przeprowadza si¢ w formie praktycznej, z przedmiotow
teoretycznych — w formie pisemnej i ustnej.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminic
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoly.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

§ 54.
Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal negatywna oceng klasyfikacyjng
z jednego albo dwdch obowiazkowych zajeé edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajgc.
Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza si¢ w przypadku uzyskania przez ucznia’
negatywnej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, zkiérych ocena jest ustalana
w trybie egzaminu promocyjnego lub koncowego.
Decyzje o dopuszczeniu ucznia do egzaminu poprawkowego, na pisemny wniosek
rodzicéw/ prawnych opiekunéw lub petnoletniego ucznia ztozony w terminie do 5 dni od
ustalenia koncowych ocen klasyfikacyjnych, podejmuje Rada Pedagogiczna. Rada
Pedagogiczna glosuje nad wnioskiem najpdznicj na ostatnim posiedzeniu przed
zakonczeniem rocznych zaje¢ dydaktycznych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, powolana przez Dyrektora Szkoly,
w terminie do korica danego roku szkolnego, nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do mniego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoly, jednak nie péZniej niz do kofica wrzesnia.
Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i podlega skreéleniu z listy uczniéw, chyba ze Rada Pedagogiczna
wyrazi zgode na powtarzanie klasy przez ucznia, przy czym uczeh moze powtarza¢ dang
klase tylko jeden raz.
Przepisy § 53 ust. 2 - 4 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym Zze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna.
Nauczyciel prowadzgcy 7z uczniem dane zajgcia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach, wowczas
Dyrektor Szkoly powoluje w sklad komisji innego nauczyciela tych samych zajeé
edukacyjnych, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole artystycznej
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly, nie pézniej niz do dnia
zakoficzenia rocznych zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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O terminie egzaminu poprawkowego uczen i jego rodzice/ opiekunowie prawni zostaja
poinformowani pisemnie co najmniej miesige przed data przeprowadzenia egzaminu.

§ 55.

Uczen moze uzyska¢ oceng klasyfikacyjng wyzsza niz przewidywana, jezeli:
1) wszystkie jego nieobecnosci sg usprawiedliwione;
2) na uzyskang ocen¢ klasyfikacyjng mialy wplyw wypadki losowe lub problemy

zdrowotne;
3) wykazuje si¢ pozytywnym stosunkiem do przedmiotu i aktywnoscig na zajgciach.
O przewidywane]j ocenie oraz terminie i warunkach jej poprawy nauczyciel informuje
ucznia i jego rodzicow/ opiekundéw prawnych ustnie, w przypadku oceny negatywnej —
pisemnie, z 30-dniowym wyprzedzeniem wzgledem terminu rocznego klasyfikacyjnego
zebrania Rady Pedagogicznej.
Ustalona roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona o jeden
stopiefi wyzej, przy czym ostateczna ocena nie moze by¢ nizsza od ustalonej wezeéniej.
Poprawa oceny musi nastapi¢ w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, nie pdzniej niz
na ostatnich zajeciach przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;j.
O sposobie sprawdzenia wiadomosei i umiejetnosci ucznia decyduje nauczyciel uczacy
danego przedmiotu.
Przepisy ust. 1 — 5 nie dotycza zajeé edukacyjnych, w ktérych ocena ustalana jest w trybie
egzaminu promocyjnego lub koficowego.
Uczen lub jego rodzice/ opiekunowie prawni moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, w terminie od dnia
ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, jednak nie pozniej niz 2 dni
robocze od dnia zakonficzenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoly
powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz
ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢é edukacyjnych jest ostateczna,
z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé¢ edukacyjnych, ktéra moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, przy czym ostateczna ocena nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 8 w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami/
opiekunami prawnymi.
Przepisy § 53 ust. 2 - 4 oraz § 54 ust. 9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalone] w wyniku sprawdzianu wiadomosci i
umigjetnosci, przy czym sprawdzian wiadomosci 1 umicjg¢tnosei ucznia przeprowadza sie
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

§ 56.
Uczeh otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne:
1) wyzsze od stopnia niedostatecznego ze wszystkich obowiazkowych zajeé

edukacyjnych, z zastrzezeniem pkt 21 3;
2) wyzsze od stopnia dopuszczajacego z przedmiotu gldwnego i ksztalcenia shuchu

w szkole muzycznej I stopnia;
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3) wyzsze od stopnia dopuszezajacego z przedmiotu ksztatcenie stuchu oraz przedmiotu
gléwnego w specjalnodei instrumentalistyka, $piew w specjalnosci wokalistyka,
rytmika w specjalnosci rytmika w szkole muzyczne;j II stopnia;

4) wyzsze od stopnia dopuszczajacego z przedmiotu improwizacja fortepianowa
w specjalnos$cei rytmika.

Uczen koficzy Szkole 1 st., jezeli w wyniku klasyfikacji koficowe] otrzymat ze wszystkich

obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne, spelniajac

warunki okreslone w pkt 1) - 4) ust. 1.

Uczen konczy Szkote 11 st., jezeli w wyniku klasyfikacji koficowej otrzymat ze wszystkich

obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne konicowe oceny klasyfikacyjne, spelniajac

warunki okre§lone w pkt 1) - 4) ust. 1. oraz zdat egzamin dyplomowy.

Uczeni, ktéry nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej podlega skresleniu

z listy uczniéw, chyba ze Rada Pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie danej klasy,

biorac pod uwage dotychczasowe osiagnigcia ucznia.

Uczen, ktéry na zakofczenie klasy programowo najwyZzszej nie spetnil wymogow

okreslonych w pkt 1) - 4) ust. 1, podlega skresieniu z listy uczniow, chyba, ze Rada

Pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy z wlasnej inicjatywy lub na wniosek

rodzicow albo pelnoletniego ucznia.

Whiosek o wyrazenie zgody na powtarzanie klasy wraz z uzasadnieniem skladajg na pismie

rodzice lub pelnoletni uczef, nie pézniej niz na 7 dni przed dniem zakonczenia rocznych

zajet dydaktyczno-wychowawczych.

Rada Pedagogiczna rozpatruje wniosek i podejmuje uchwate w sprawie, o ktérej mowa

w ust. 4 nie p6zniej niz w dniu zakoiczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawezych.

Dyrektor Szkoly niezwlocznie informuje na pismie rodzicéw albo pelnoletniego ucznia

o wyrazeniu przez Rade Pedagogiczng zgody na powtarzanie przez ucznia klasy albo jej

braku wraz z podaniem przyczyny.

W ciagu cyklu ksztalcenia uczen moze powtarza¢ dang klasg tylko jeden raz.

Uczen, z wyjatkiem ucznia klas I - III 6-letniego cyklu ksztalcenia, ktéry w wyniku

klasyfikacji rocznej uzyskat ze wszystkich zajgé edukacyjnych $rednig ocen co najmniej

4,75 oraz co najmniej ocene bardzo dobrg z przedmiotu giéwnego otrzymuje promocjg do

klasy programowo wyzszej z wyroznieniem.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji koficowej uzyskat ze wszystkich zajeé edukacyjnych

srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej ocene bardzo dobrg z przedmiotu gléwnego

koficzy Szkole z wyrdznieniem. W przypadku ucznia konczacego szkole muzyczng II

stopnia do $redniej ocen wlicza si¢ takze oceny uzyskane z egzaminu dyplomowego w

czesci teoretycznej 1 praktyczne;.

Uczniowi, ktéry uczeszezat na dodatkowe zajgcia edukacyjne, do $redniej ocen, o ktdrej

mowa w ust. 91 10, wlicza si¢ takze koncowe oceny kiasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

§57.

W szkole muzycznej I stopnia w klasie programowo najwyzszej przeprowadza sig
egzamin dyplomowy, bedacy formg komisyjnej oceny poziomu przygotowania
zawodowego ucznia.

Do egzaminu dyplomowego moze przystapi¢ uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji koricowej
otrzymat pozytywne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych wyzsze od stopnia dopuszczajacego z przedmiotow: przedmiot gléwny i
ksztalcenic stuchu oraz oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego Zz pozostalych
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczen, ktory nie spenit tego wymogu podlega
skresleniu z listy uczniéw, chyba ze Rada Pedagogiczna wyrazi zgod¢ na powtarzanie
klasy, majac na wzgledzie jego dotychczasowe osiggnigcia.

34



10.

11.

Egzamin dyplomowy skiada sig z czesci praktycznej 1 teoretycznej:

2) w czeSci praktycznej dla specjalnosci instrumentalistyka i wokalistyka polega na
wykonaniu recitalu dyplomowego w zakresie przedmiotu gléwnego, ktérego program
umozliwia oceng poziomu przygotowania zawodowego; recital wykonuje sie
z udziatem publicznosci; dopuszeza si¢ mozliwosé podziatu recitalu na dwie czesci
wykonane w réznych terminach;

3) w czesci praktycznej dla specjalnosei rytmika polega na prezentacji realizacji zagadnien
muzycznych zgodnych z zalozeniami metody Emila Jaques-Dalcroze’a podczas zajeé
rytmiki, wykonaniu interpretacji ruchowej utworu muzycznego oraz przeprowadzeniu
zaje¢ rytmiki, ze szczegélnym uwzglednieniem improwizacji fortepianowe;j;
przewodniczacy panstwowej komisji egzaminacyjnej moze dopuscié udziat
publicznosci w czedci praktyczngj;

4) w czgscel teoretycznej obejmuje wiedzg z zakresu jednego sposrdd nastepujacych zajeé:
ksztalcenie stuchu, harmonia, historia muzyki, formy muzyczne.

Egzamin dyplomowy w czgsci teoretycznej jest przeprowadzany w formie ustnej, przy

czym Dyrekior Szkoly moze zdecydowaé o przeprowadzeniu egzaminu dyplomowego

w czgscl teoretycznej w formie pisemnej z zajec: ksztalcenie stuchu, harmonia i formy

muzyczne.,

Uczen klasy programowo najwyzszej, a w przypadku ucznia niepelnoletniego — rodzic lub

opiekun ucznia, nie péZniej niz na 3 miesigce przed terminem egzaminu dyplomowego w

czgsci teoretycznej, informuje Dyrektora Szkoly, pisemnie w postaci papierowej, o

zajeciach zdawanych w czgdci teoretycznej egzaminu dyplomowego. Informacja jest

dolaczana do arkusza ocen ucznia.

Nauczyciele poszczegdlnych zajeé edukacyjnych objetych egzaminem dyplomowym, nie

pbéiniej niz na 5 miesigey przed terminem egzaminu dyplomowego, informuja uczniéw

klas programowo najwyzszych o zakresie obowigzujacych tresci nauczania, stanowigcych
podstawe przygotowania zadan egzaminacyjnych.

Egzamin dyplomowy przeprowadza panstwowa komisja egzaminacyjna, kiérg powotuje

dyrektor Centrum Edukacji Artystycznej na wniosek Dyrektora Szkoty, zlozony nie

pé7niej niz na 30 dni przed terminem przeprowadzenia egzaminu dyplomowego. Dyrektor

CEA wyznacza przewodniczacego komisji sposrdd nauczycieli zajmujgcych stanowiska

kierownicze w Szkole, nie péznicj niz na 21 dni przed terminem przeprowadzenia

egzaminu dyplomowego, upowazniajgc przewodniczacego do powotania, w terminic 14

dni, pozostalych czlonkéw komisji.

Termin przeprowadzenia poszczegélnych czesci egzaminu dyplomowego wyznacza

Dyrektor Szkoty w terminach niekolidujacych ze zdawanymi przez uczniéw egzaminami

w zakresie egzaminu maturalnego.

Laureat olimpiady artystycznej oraz laureat konkursu, ktérego organizatorem jest Minister

Kultury i Dziedzictwa Narodowego lub Centrum Edukacji Artystycznej, jest zwolniony z

czgsci teoretycznej egzaminu dyplomowego w zakresie, ktéry obejmowata olimpiada lub

konkurs. Zwolnienie jest réwnoznaczne z uzyskaniem oceny celujacej z tej czesei
egzaminu.

Uczniowie niepelnosprawni przystgpuja do egzaminu dyplomowego w powszechnie

obowigzujacym terminie; w uzasadnionych wypadkach przewodniczacy pafstwowej

komisji egzaminacyjnej zezwala na przeprowadzenie czgsci teoretycznej lub praktycznej
egzaminu dyplomowego w wydzielonej sali lub w domu ucznia, ustalajac warunki i sposéb
przeprowadzenia egzaminu odpowiednio do mozliwosci ucznia.

W skiad pafistwowej komisji egzaminacyjnej, zwanej komisja dyplomows wchodza:

1) przewodniczacy komisji;

2) Dyrektor lub Wicedyrektor Szkoly, jezeli nie jest przewodniczacym komisji;
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3) nauczyciele prowadzacy z uczniami zajgcia edukacyjne objgte egzaminem
dyplomowym;

4) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zajg¢ edukacyjnych.

Jezeli przewodniczacy komisji dyplomowej, z powodu choroby lub innych waznych

przyczyn, nie moze wykonywaé zadan, dyrektor CEA powoluje w sklad komisji innege

nauczyciela peligcego funkcje kierownicza w Szkole jako przewodniczacego komisji.

Poszczegdine czgsci egzaminu dyplomowego przeprowadzaja zespoly egzaminacyjne

powolane przez przewodniczacego komisji dyplomowej sposrod oséb wchodzacych

w skiad tej komisji.

W sktad zespolu egzaminacyjnego wchodza co najmniej 3 osoby, w tym nauczyciel

prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne.

Przewodniczacy komisji dyplomowe] powoluje zespoly egzaminacyjne oraz wyznacza

przewodniczacych tych zespoléw nie péZniej niz na 14 dni przed terminem egzaminu

dyplomowego.

Obserwatorami egzaminu dyplomowego moga by¢ przedstawiciele Ministra Kultury

i Dziedzictwa Narodowego oraz Centrum Edukacji Artystycznej. Obserwatorzy nie

uczestnicza w przeprowadzaniu egzaminu dyplomowego ani w ustalaniu jego wynikéw.

Przewodniczacy komisji dyplomowej wyznacza nauczyciela zaje¢ edukacyjnych objetych

egzaminem dyplomowym, wchodzacego w sklad zespotu egzaminacyjnego, lub zespot

egzaminacyjny do przygotowania zadan egzaminacyjnych dla czgsci teoretycznej egzaminu
dyplomowego. Zadania egzaminacyjne przygotowuje si¢ z uwzglednieniem podstawy
programowej w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych:

1) w przypadku czgsci teoretycznej z historii muzyki jedno z zadafi egzaminacyjnych
zawiera przyklad dzwigkowy;

2) w przypadku czesei teoretycznej egzaminu dyplomowego z zajgé: ksztatcenie stuchu,
harmonia, formy muzyczne, kazde z zadan egzaminacyjnych moze zawieraé przyklad
dzwiekowy.

Nauczyciel lub zespél egzaminacyjny przygotowuja zadania egzaminacyjne i lgczg je

w zestawy, tak aby zestaw zadaf egzaminacyjnych pozwalal na oceng wiedzy

i umiejetnosci ucznia.

Zestawy zadahn egzaminacyjnych zatwierdza przewodniczacy komisji dyplomowej,

opatrujac je podpisem oraz podhuzng pieczgcia Szkoly.

Zestawy zadan egzaminacyjnych przechowuje si¢ w sposob zapewniajacy ich ochrong

przed nieuprawnionym ujawnieniem.

Egzamin dyplomowy w czgsci teoretycznej:

1) w formie ustnej, z wyjatkiem egzaminu z ksztalcenia stuchu, trwa nie dluzej niz 60
minut, z ktérych 20 minut uczer otrzymuje na przygotowanie odpowiedzi;

2) w formie ustnej z ksztalcenia stuchu, trwa nie dhuzej niz 30 minut, z ktérych 10 minut
uczeh otrzymuje na przygotowanie odpowiedzi;

3) w formie pisemnej z ksztatcenia stuchu, harmonii, form muzycznych, trwa nie diuzej
niz 60 minut.

Uczen losuje jeden zestaw zadaf egzaminacyjnych. Zamiana wylosowanego zestawu na

inny jest niedozwolona.

Po wylosowaniu zestawu zadan egzaminacyjnych uczeh nie opuszcza sali przed

zakoficzeniem egzaminu. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespolu

egzaminacyjnego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkow
wykluczajacych mozliwosé kontaktowania si¢ ucznia z innymi osobami, z wyjatkiem os6b

udzielajacych pomocy medycznej. Opuszczenie sali przed zakoficzeniem egzaminu W

innych przypadkach jest réwnoznaczne z odstapieniem od egzaminu dyplomowego.

§ 58.
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Egzamin dyplomowy ocenia si¢ w stopniach wedhug skali, ktérej mowa w § 49 ust. 6,
ustalajgc odrebne oceny dla czedei praktycznej i teoretycznej.
Oceng czgSci praktycznej oraz czgsci teoretycznej egzaminu dyplomowego ustala zespot
egzaminacyjny. Ustalona w ten sposéb ocena jest ostateczna.
W przypadku czgsci praktycznej dla specjalnosci rytmika ustala sie odrebne oceny dla
poszczegllnych zajeé edukacyjnych.
W przypadku czgdci praktycznej dla specjalnosei instrumentalistyka i wokalistyka ustala
si¢ jedng ocene, takze w przypadku, gdy sktada sie na nia kilka czesci.
Ocen¢ proponuje i uzasadnia nauczyciel prowadzacy dane zajgcia  edukacyjne.
W przypadku nieobecnosci nauczyciela prowadzacege dane zajecia edukacyjne, oceng
proponuje i uzasadnia inny nauczyciel wchodzacy w skiad zespotu egzaminacyjnego,
wskazany przez przewodniczgcego zespolu.
Oceng z czgici teoretycznej egzaminu ustala si¢ jako srednig arytmetyczng ocen
proponowanych przez osoby wchodzace w sklad zespotu egzaminacyjnego i zaokragla si¢
do pelnych stopni w ten sposdb, ze ulamkowe czesci stopni Wynoszace mniej niz 0,5
stopnia pomija si¢, a utamkowe czgsci stopnia wynoszace 0,5 stopnia i wiecej podwyzsza
si¢ do pelnych stopni.
W przypadku czgsci praktycznej egzaminu dyplomowego kazda z oséb wchodzacych
w sklad zespolu egzaminacyjnego ocenia ucznia, przyznajac punkty wg skali o ktérej
mowa w §49 ust. 7. Liczbe punktéw uzyskang przez ucznia ustala sie jako srednig
arytmetyczng punktow przyznanych przez poszczegélne osoby wehodzace w sklad zespotu
egzaminacyjnego i zaokragla si¢ do pelnych punktow w ten sposéb, ze ulamkowe czesci
punktéw wynoszgce mniej niz 0,5 punkiu pomija sig, a ulamkowe czgsci punktow
wynoszace 0,5 punktu i wigcej podwyzsza si¢ do pelnych punktow.

Dla kazdego ucznia sporzadza si¢ protokot z egzaminu dyplomowego Zawierajacy nazwe

zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin, imiona i nazwiska oséb

wchodzacych w  sklad komisji dyplomowej oraz poszczegélnych  zespoléw
cgzaminacyjnych, terminy przeprowadzenia poszczegdlnych cze§ci  egzaminu
dyplomowego, imi¢ i nazwisko ucznia, zadania egzaminacyjne oraz opis realizacji czesei
praktycznej egzaminu, oceny uzyskane z czeéci praktycznej i teoretycznej cgzaminu,

a w przypadku czesci praktycznej wraz z uzyskang przez ucznia liczbg punktow.

Protokét podpisuja osoby wchodzace w sktad komisji dyplomowej. Do protokotu dolacza

si¢ prace pisemne ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczeni zdat egzamin dyplomowy, jezeli otrzymat:

1) wczgsci praktycznej — co najmniej ocene dostateczna w specjalnosci instrumentalistyka
1 wokalistyka lub oceny dostateczne z poszczegélnych zajeé edukacyjnych okreslonych
dla specjalnosci rytmika;

2) w czgsei teoretycznej — co najmniej ocene dopuszczajaca.

Ucezef, ktéry z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu dyplomowego
albo przerwat egzamin dyplomowy w czegéci praktycznej lub teoretycznej, podlega
skresleniu z listy uczniow. Ponowne przystgpienic do egzaminu dyplomowego moze
nastgpi¢ w trybie egzaminu eksternistycznego.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu dyplomowego
albo przerwat egzamin dyplomowy, moze do niego przystapié w dodatkowym terminie,
ustalonym przez przewodniczacego paristwowej komisji egzaminacyjnej, nie pdézniej niz
do dnia 30 wrzesnia danego roku. Komisja egzaminacyjna zalicza uczniowi te czesé
egzaminu dyplomowego, z ktérej poprzednio otrzymat ocenc.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu dyplomowego w calosci albo w czgsci teoretycznej lub
praktycznej, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego odpowiednio z catosci lub danej
czgsci egzaminu dyplomowego, w terminie ustalonym przez przewodniczacego
panstwowej komisji egzaminacyjnej, nie péznicj niz do dnia 30 wrzeénia danego roku.
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Uczet, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, o ktérym mowa w ust. 13 lub nie
przystapit do egzaminu dyplomowego lub jego czesci w dodatkowym terminie, moze
przystapié do egzaminu dyplomowego wylacznie w trybie egzaminu eksternistycznego.
Przewodniczacy panstwowej komisji egzaminacyjnej, w przypadku stwierdzenia
naruszenia przepiséw dotyczacych przeprowadzania egzaminu dyplomowego, moze
zawiesié egzamin dyplomowy, powiadamiajac o tym Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 15 Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego
powotuje komisje w celu wyjasnienia okolicznosci zdarzen i ustalenia odpowiedzialnosci
uczniéw oraz cztonkoéw panistwowej komisji egzaminacyjnej. Na podstawie ustalen
komisji Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego zarzadza kontynuacje egzaminu
dyplomowego albo uniewaznia egzamin dyplomowy i zarzadza jego ponowne
przeprowadzenie. Uniewaznienie egzaminu dyplomowego moze nastgpi¢ zaréwno
w stosunku do wszystkich, jak i poszczegbliych uczniow.

Termin ponownego egzaminu dyplomowego ustala Dyrektor Szkoly w porozumieniu
z Ministrem Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

Kwestic sporne miedzy uczniem a pafistwowa komisja egzaminacyjna, wynikajace ze
stosowania przepiséw dotyczacych przeprowadzania egzaminu dyplomowego, rozstrzyga
Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

§59.
Rada Pedagogiczna na wniosek rodzicéw albo peinoletniego ucznia, moze wyrazi¢ zgode
na realizowanie przez ucznia obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, okre$lonych dla danej
klasy w szkolnym planie nauczania, w ciaggu dwéch kolejnych lat, w tgcznym wymiarze
godzin nie przekraczajgcym wymiaru godzin przewidzianego dla danej klasy.
Whiosek wraz z uzasadnieniem skada sie na pi$mie nie pézniej niz do dnia 15 maja roku
szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, ktorego dotyczy wniosek. U uzasadnionych
przypadkach Dyrektor Szkoly moze przyjaé wniosek w terminie poZniejszym.
Rada Pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pozniej niz do dnia 15 pazdziernika danego roku
szkolnego. W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze rozpatrzy¢ wniosek w
terminie pézniejszym.
Dyrektor Szkoty niezwlocznie informuje rodzicow albo pelnoletniego ucznia o wyrazeniu
przez Rade Pedagogiczng zgody ustnie na realizowanie przez ucznia obowigzkowych zajec
edukacyjnych w ciagu dwoch kolejnych lat albo jej braku wraz z podaniem przyezyny w
formie pisemne;j.
W przypadku wyrazenia zgody na realizowanie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
w ciggu dwéch kolejnych lat, uczen nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji
tych zajeé.

§ 60

1. Nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych, egzaminach i innych formach weryfikacji
umiejetnoscei uczniéw powinny by¢ usprawiedliwiane.

2. Usprawiedliwienie nicobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych powinno miejsc miejsce
do siedmiu dni od ostatniego dnia nieobecnosci ucznia i moze nastgpi¢ w formie:

1) przedstawienia zwolnienia lekarskiego;

2) pisemnego usprawiedliwienia (ze zlozonym podpisem), lub za posrednictwem
dziennika elektronicznego, sporzadzonego przez rodzicow/ opiekunéw prawnych;

3) pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci wiasne; (ze Zlozonym podpisem), lub za
poérednictwem dziennika elektronicznego, sporzadzonego przez pelnoletniego ucznia;
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4) ustnego usprawiedliwienia przez rodzicéw/ opiekunéw prawnych tub wlasnej
nieobecnoscei przez petnoletnicgo ucznia — w przypadku pojedynczej nieobecnogci.

3. Usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia na egzaminie powinno miejsc miejsce do czternastu
dni od daty egzaminu, jednak nie pézniej niz dnia poprzedzajacego klasyfikacyjne (roczne)
zebranie Rady Pedagogicznej i moze nastgpié na podstawie:

4.

1) zwolnienia lekarskiego;
2) pisemnego zaswiadczenia (ze zlozonym podpisem), lub za posrednictwem dziennika
elektronicznego, sporzadzonego przez rodzicéw/ opiekunéw prawnych, o wypadku
losowym unicmozliwiajacym przystapienie do egzaminu;
3) innych dokumentéw potwierdzajgcych niemozno$é przystgpienia do egzaminu.

W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia podczas egzaminu, badz innej

obowigzkowej formy weryfikacji umiejetnoci ucznia, Dyrektor w porozumieniu z
nauczycielem prowadzacym zajecia edukacyjne i rodzicami/ opiekunami prawnymi wyznacza
inny termin egzaminu/ innej formy weryfikacji umiejetnosci ucznia.

9%}

Rozdziat VIII - ORGANIZACJA I PROWADZENIE ZAJEC Z WYKORZYSTANIEM
METOD I TECHNIK KSZTA£CENIA NA ODLEGEOSC

§ol.
Decyzje o prowadzeniu zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé
podejmuje dyrektor na czas oznaczony, w razie wystapienia na danym terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniéw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych;
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych prowadzone sg zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniéw;
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;
4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczefistwu lub zdrowiu uczniow.
Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé sg organizowane
z uwzglednieniem:
1) rt6wnomiernego obcigzenia uczniéw zajgciami w poszezegolnych dniach tygodnia;
2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dnju;
3) mozliwodci psychofizycznych ucznibw w podejmowaniu intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;
4) laczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;
5) ograniczeni wynikajacych ze specyfiki zajeé;
6) koniecznosci zapewnienia bezpieczenistwa wynikajgcego ze specyfiki zajeé.

. Zajgela edukacyjne sg realizowane w formie indywidualnej lub grupowe;.

Godzina zaj¢¢ prowadzonych przez nauczyciela trwa 45 minut. W uzasadnionych
przypadkach dyrektor moze dopuscié prowadzenie zajeé edukacyjnych w czasie nie
krétszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.

W ramach organizowania zaj¢¢ przez okres powyzej 30 dni dyrektor szkoly Zapewnia
uczniom i rodzicom/ prawnym opiekunom, w miare ich potrzeb i mozliwosci
organizacyjnych szkoly, mozliwo$¢ bezposrednich konsultacji z nauczycielem

prowadzacym dane zajecia edukacyjne.
Konsultacje, o ktérych mowa w ust. 4, moga odbywaé si¢ w formie indywidualnej albo

grupowej.

. W uzasadnionych przypadkach, dyrektor, w porozumieniu z rada pedagogiczng, moze

czasowo zmodyfikowaé, niezwlocznie informujge o modyfikacji organ sprawujacy nadzér
pedagogiczny, odpowiednio:
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1) zakres tresci nauczania wynikajacy z realizowanych programéw nauczania oraz
ramowych plandéw nauczania;

2) tygodniowy rozklad zajec;

3) program wychowawczo-profilaktyczny — dodatkowo w porozumieniu z radg rodzicow.

. W przypadku ucznia, ktory z uwagi na trudna sytuacje rodzinng nie moze realizowaé zajec

z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$é w miejscu zamieszkania,

dyrektor, na wniosek rodzicéw/ opiekunéw prawnych ucznia, moze zorganizowac dla tego

ucznia zajecia na terenie szkoly, jezeli jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i

higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoly oraz na danym terenie nie wystgpuja

zdarzenia, ktére mogg zagrozié bezpieczefistwu lub zdrowiu ucznia.

§ 62.

. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢
dyrektor koordynuje wspélprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami/ opiekunami
prawnymi, uwzgledniajac potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow.

. Uczniowie i rodzice/ opiekunowie prawni sa informowani o formie i terminach zaje¢ oraz
konsultacji przez nauczycieli.

. Formy komunikacji nauczycieli z uczniami i rodzicami/ opiekunami prawnymi:

1) dziennik elektroniczny Mobireg;

2) aplikacja MS Teams;

3) rozmowa telefoniczna;

4) poczta elektroniczna;

5) komunikatory portali spoleczno$ciowych;

6) platformy komunikacyjne.

. W przypadku braku lub ograniczonej mozliwosci prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odleglosé, nauczyciel niezwlocznie informuje o tym fakcie
dyrektora szkoly.

. Dokumentowanie zaje¢ i frekwencji uczniow odbywa si¢ poprzez zapis w dzienniku
elektronicznym Fryderyk.

. Monitorowanie postepéw ucznia:

1) analiza pracy ucznia;

2) terminowo$¢ wykonania zadania;

3) informacja zwrotna nauczyciela uwzgledniajaca wskazowki do dalszej pracy;

4) rozmowa na temat postgpéw lub trudnosci w realizacji zadan
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Rozdzial IX - PRZEPISY KONCOWE

§ 63.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi

przepisami.

§ 64,
1. Szkola uzywa pieczeci:

1) duza piecze¢ okragla z godlem panstwowym i napisem w otoku: Zespdt Szkot
Muzycznych w Wieliczce;

2) mala pieczeé¢ okragla z godlem panstwowym inapisem w otoku: Zespét Szkoél
Muzycznych w Wieliczce;

3) pieczeé podtuzna firmowa o tresci:
Zespot Szkét Muzycznych w Wieliczee
32-020 Wieliczka, ul. Rynek Gorny 6
tel./fax 12278 31 13
NIP 6832101565 REGON 380809282

2. Szkola posiada logo:

ZESPOL SZKOE
MUZYCZNYCH
W WIELICZCE

§ 65.
Zasady prowadzenia przez Szkol¢ gospodarki finansowej regulujg odrebne przepisy.

§ 66.
Zasady przetwarzania i ochrony danych osobowych reguluje polityka bezpieczefistwa

danych osobowych.

§ 67.
1. Zmiany Statutu, wynikajace ze zmian organizacji pracy Szkoly lub obowiazujacego prawa
dokonywane sg uchwatami Rady Pedagogicznej.
2. Dyrektor kazdorazowo po nowelizacji Statutu opracowuje ujednolicony tekst Statut

§ 68.
Traci moc Statut Zespotu Szkdét Muzycznych w Wieliczce nadany Uchwalg Rady
Pedagogicznej Zespotu Szkot Muzycznych w Wieliczee nr 5/2023 z dnia 16 stycznia 2023
roku, uwzgledniajacy poOzniejsze zmiany dokonane Uchwatami Rady Pedagogicznej
Zespotu Szkél Muzycznych w Wieliczce nr 32/2023, 33/2023 1 34/2023 z dnia
2 pazdziernika 2023 roku, 41/2023 z dnia 30 listopada 2023 roku, 14/2024 z dnia 26
kwietnia 2024 r. oraz 10/2025 z dnia 16 czerwca 2025 r.

§ 69.
Niniejszy Statut zostal uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczng, uchwalg nr 10/2026 z dnia
15 czerwcea 2026 1.
& p.0. Dyrckiora,

Zespotu Szkét Muzyc ych
A ’

41







